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1. Introduccion

La Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, (EDLI) ! se define como el
conjunto de practicas que se desarrollan en espacio s locales, orientadas a
fortalecer comunidades que busquen garantizar igual dad de oportunidades,
autonomia, vida independiente, ausencia de discrimi nacion arbitraria y
accesibilidad universal para todos sus integrantes. Tiene su origen conceptual
y operacional en el Enfoque de Derechos Humanos, el cual establece garantias
juridicas universales que protegen a los individuos y los grupos contra acciones y
omisiones que interfieren con las libertades y el respeto a la dignidad humana.

Junto con el Enfoque de Derechos Humanos, la EDLI también toma como
referentes el modelo de Desarrollo Humano, los Determinantes Sociales, la
Participacion Social y Ciudadania con Empoderamiento de las Comunidades, y la
Rehabilitacion con Base Comunitaria (RBC). Esta Ultima, propuesta por las
Naciones Unidas a través de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS,2012),
gue la define justamente como “Desarrollo Local Inclusivo”, en textos de la
Comision Econdomica para America Latina y el Caribe (CEPAL) sobre Desarrollo
Territorial.

Bajo ese marco conceptual la EDLI, entiende que las personas son libres e iguales
en dignidad y derechos, promoviendo desde los territorios, respuestas inclusivas
para todas las personas, incluidas las personas en situacion de discapacidad, sus
familias y organizaciones. Esto implica que las acciones de los gobiernos locales,
sus estamentos y equipos de trabajo cuenten con un enfoque hacia la inclusion,
de modo que las acciones de salud, educativas, laborales, sociales, asociativas,
entre otras, se complementen, retroalimenten y sean parte de un proceso
creciente de inclusion social en el territorio.

SENADIS ha declarado en su mision institucional el valor que la EDLI representa?
para la implementacibn de sus productos estratégicos, ya que entrega la
posibilidad de avanzar en respuestas a los desafios que establece la Declaracion
Universal sobre Derechos Humanos, el Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos, el Pacto Internacional de Derechos Economicos, Sociales y Culturales
(PIDESC) y las diferentes convenciones, como protocolos ratificados por Chile,
que se encuentren vigentes. En definitiva, el marco internacional y regional
vinculante de Derechos Humanos.

La EDLI permite avanzar hacia un desarrollo inclusivo que involucra a todas las
personas de la comunidad, destacando el valor que esto tiene en la inclusién
social de las personas en situacion de discapacidad.

! SENADIS ha disefiado y puesto en marcha la Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo (EDLI), cuyos aspectos técnicos se encuentran
aprobados mediante Resolucién exenta N°2596 de 2015 de SENADIS.

2 Misién Institucional establecida en la Ficha de Definiciones Estratégicas afio 2015-2018 (A1) “Promover el derecho a la igualdad de
oportunidades de las personas en situaciéon de discapacidad, con el fin de obtener su inclusion social, contribuyendo al pleno disfrute de sus
derechos y eliminando cualquier forma de discriminacion fundada en la discapacidad, a través de la coordinacion del accionar del Estado, la
ejecucion de politicas y programas, en el marco de estrategias de desarrollo local inclusivo”
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La EDLI es abordada e implementada en los territorios por medio de la integracion
programatica, el trabajo intersectorial, la implementaciéon de planes y programas, y
la asesoria y acompafiamiento a cada uno de los gobiernos locales que la
desarrollen. El objetivo es ir incorporando en sus procedimientos, productos,
bienes y servicios la mirada de desarrollo inclusivo, en donde las personas en
situacion de discapacidad se ven fortalecidas en su proceso de inclusion y respeto
a sus derechos en concordancia con el principio de igualdad y no discriminacion.

2. Descripcion general de la EDLI

La Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo (EDLI), es wuna oferta
multiprogramatica, que tiene como objetivo generar un proceso creciente, en los
territorios, de inclusion social de las personas en situacion de discapacidad, sus
familias y organizaciones. Ademas, considera un plan de apoyo a los Municipios
con la finalidad de impulsar gestiones intersectoriales de envergadura para
estabilizar una politica publica de largo plazo que fortalezca planes de inclusién
social para las personas en situacidon de discapacidad, desde los gobiernos
locales, en alianza con las organizaciones comunitarias.

La Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo esta dirigida a todos los Municipios que
tienen Programa, Oficina o Departamento de la Discapacidad, los cuales
corresponden a 150 de 345 Municipios segun la Encuesta Nacional sobre Gestién
Comunal de la Discapacidad, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion
Social, 2008.

Objetivo General:

Fomentar el desarrollo local inclusivo a nivel comunal desde una perspectiva
integral, por medio del apoyo, cooperacion técnica y coordinacion intersectorial,
para reorientar y/o profundizar las politicas inclusivas de desarrollo municipal.

Objetivos Especificos:

. Impulsar estrategias inclusivas para Personas en Situacion de
Discapacidad (PeSD) en los ambitos de rehabilitacion con base
comunitaria, transito a la vida independiente, intermediacion laboral y
fortalecimiento del area de discapacidad municipal.

. Medir el nivel de inclusion de la gestion municipal con orientacion
especifica a las personas en situacion de discapacidad, a partir de la
formulacion y mejoramiento sistematico de un indice de Inclusién Municipal
en Discapacidad (IMDIS).

. Determinar la demanda territorial en materia de discapacidad de cada
Municipio ejecutor, a través de un Diagndstico Participativo organizado en
conjunto con SENADIS.
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. Colaborar con cada Municipio ejecutor en su proceso de disefio y
perfeccionamiento de politicas y practicas inclusivas, a través de la
elaboracion de una Guia de Gestion Municipal Inclusiva y Registro de
Buenas Précticas.

La EDLI considera entre las acciones la ejecucion de distintos programas de
SENADIS: Programa de Transito a la Vida Independiente, Centros Comunitarios
de Rehabilitacion, Fondo Nacional de Proyectos y Desarrollo de Organizaciones
Inclusivas. Por otra parte, considera el apoyo directo y acompafiamiento por parte
de SENADIS a los Municipios ejecutores. Por tanto, EDLI es una Estrategia,
dado que es una articulacion de un conjunto de medi 0S programaticos y no
es en si un solo programa presupuestario.

La EDLI combina beneficios de SENADIS relacionados con el desarrollo inclusivo
para el beneficio de las Municipalidades y su gestién comunal, repartidos en dos
planes:

e Plan de Financiamiento EDLI: entrega una cifra de $76.143.134 a 26
Municipios a nivel nacional, a través de un Convenio de Transferencia,
Ejecucion y Colaboracion

= Plan de Apoyo EDLI : involucra productos de asesoramiento y apoyo
técnico a los Municipios en la implementacion de la EDLI, el cual sera
ejecutado por SENADIS durante la duracién del Convenio.

2.1 Plan de Financiamiento EDLI

El Plan de Financiamiento EDLI a desarrollar por cada Municipio ejecutor, consiste
en la implementacién de distintas lineas de accion, de acuerdo con una oferta
programatica integrada de SENADIS.

En beneficio de impulsar el desarrollo local inclusivo, cada Municipio ejecutor
podra acceder a un monto de $76.143.134.

Cabe sefalar, que sera objeto de evaluacion en la p  ostulacion la existencia
de un compromiso formal de cofinanciamiento municip al para la
implementacion de la EDLI.

2.1.1 Presupuesto

A continuacion, se presenta el detalle del financiamiento de la EDLI a cada
Municipio ejecutor:
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Monto por

Producto Producto

Destino especifico

$ 18.276.677

Servicios de apoyo de uso obligatorio para beneficiarios(as)
pertenecientes al Subsistema de Seguridades 'y
Oportunidades  (Chile  Solidario) en situacion de
discapacidad y dependencia, sin restriccibn de rangos
etarios.

Este producto podra considerar las siguientes prestaciones:
* Servicios de apoyo de cuidado y asistencia
* Servicios de apoyo de intermediacion
» Ayudas técnicas

Lo anterior, sera entregado a través del financiamiento de:
asistente personal, asistente de respiro, asistente de
traslado, intérprete de Lengua de Sefias y/o entrenador(a)
de perros de asistencia, de acuerdo a las preferencias y
necesidades de apoyo de cada beneficiario(a).

Este producto sélo podra ser ejecutado por los Municipios
en Modalidad Individual: provee las prestaciones a cada
beneficiario(a), mediante la contratacion del personal
requerido y/o compra de los bienes necesarios.

Las ayudas técnicas seradn entregadas conforme a los
requisitos y condiciones establecidos en las orientaciones
técnicas de EDLI y al Manual de Procedimiento Ayudas
Técnicas 2016, en lo que resulte pertinente.

1. Servicios de
Apoyo

$ 16.957.692

Servicios de apoyo de uso obligatorio para personas en
situacion de discapacidad entre 18 y 59 afios.

Este producto podra considerar las siguientes prestaciones:
* Servicios de apoyo de cuidado y asistencia
* Servicios de apoyo de intermediacién
» Adaptaciones del entorno

Lo anterior, sera entregado a través del financiamiento de:
asistente personal, asistente de respiro, asistente de
traslado, intérprete de Lengua de Sefias, entrenador(a) de
perros de asistencia y/o personal con experiencia en
adaptaciones del entorno, de acuerdo a las preferencias y
necesidades de apoyo de cada beneficiario(a).

Este producto podra ser ejecutado por los Municipios en
Modalidad Individual o Colectiva.

Modalidad Individual: provee las prestaciones a cada
beneficiario(a), mediante la contratacion del personal
requerido (siendo profesionales, técnicos u otro) y/o
compra de los bienes necesarios.

Modalidad Colectiva: provee las prestaciones a un grupo
de beneficiarios(as), mediante la contratacién del personal
requerido (siendo profesionales, técnicos u otro) y/o
compra de los bienes necesarios, para el desarrollo de una
0 mas de las siguientes estrategias:

» Centros de dia
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Producto

Monto por
Producto

Destino especifico

« Viviendas de transito a la Vida Independiente
» Programa de respiro

Nota: En todas las estrategias antes descritas, el(la)
beneficiario(a) debera generar un Plan de Desarrollo
Personal (PDP), instrumento donde determina los apoyos
requeridos (servicios de apoyo de cuidados y asistencia,
servicios de apoyo de intermediacién y/o adaptaciones del
entorno) para el cumplimiento de sus objetivos,
considerando sus preferencias y promoviendo su
autonomia en la eleccion de estos apoyos. Ademas deben
incorporar sus antecedentes y un acuerdo firmado que
exprese que ambos (beneficiario(a) y Asistente Personal)
estan en conocimiento de las condiciones y caracteristicas
de la asistencia.

Toda persona natural que preste servicios de apoyo en
cualquiera de las estrategias, debera cumplir los requisitos
para inscribirse en el Registro Nacional de la Discapacidad
(RND) del Servicio de Registro Civil e Identificacién (Anexo
8), tramite que deberd ser iniciado a mas tardar, al
momento de la contratacion del Servicio de Apoyo y estar
finalizado antes del término del convenio. Dichas personas
podran ser familiares de los(as) beneficiarios(as), siempre y
cuando cumplan con los requisitos antes descritos. El
proceso de inscripcion sera monitoreado por SENADIS
durante la supervisién y con solicitud de inscripcién en los
informes de avances técnicos (50% del tiempo de
ejecucion)

2. Oficina de Ila
Discapacidad
fortalecida en su
RR.HH 0
capacidad de
gestion

$ 14.104.765

Contratacién de un(a) profesional adicional al personal
ya existente , que apoye la ejecucién, coordinacién y
promocion de la EDLI en la comuna, entre otras tareas
relacionadas con inclusion de personas en situacion de
discapacidad que pueda indicar el Municipio. Este
profesional ademas debe coordinar la implementacion de
los servicios de apoyo detallados en el producto 1.

La contratacién del profesional, a jornada completa (44
horas), puede durar entre 12 a 18 meses segun estime el
Municipio.

La contratacion del profesional debera ser aprobada por la
respectiva Direcciéon Regional de SENADIS y su perfil de
cargo debe ser complementario al del personal ya existente
en la Oficina de Discapacidad, conformando de este modo
un equipo multidisciplinario.

Para la promocién de la EDLI, se podra considerar hasta
un monto maximo de $500.000 del monto total asignado
para el financiamiento de este producto.

3. Fortalecimiento
de RBC en el plan

$ 15.000.000

Este producto debera estar enfocado en el eje de salud y
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Producto Monto por | Destino especifico
Producto
comunal de salud: en dos ejes mas de la matriz RBC a definir por el Municipio.
Dispositivos de
salud articulan Se busca fortalecer un dispositivo de salud comunitaria

redes locales para
implementar y

(sala RBC/CCR, COSAM o Sala de Rehabilitacion Integral
(RI)) para potenciar el desarrollo del plan comunal de salud

fortalecer  RBC, con base RBC.

aumentando la

rehabilitacién Incorpora el financiamiento para implementos de uso
integral a las comunitario y acciones para trabajo en y con la
PeSD y  sus Comunidad:

familias.

a) Implementos de rehabilitacion comunitaria

b) Pago de servicios a honorarios(as) de un(a)
profesional (a lo menos 22 horas por un periodo
de 12 a 18 meses) que promueva la
incorporacion de la RBC en el desarrollo del plan
comunal de salud y la gestion territorial para su
implementacion. EI monto méaximo para la
contratacion de este profesional es de
$9.000.000.- y debe estar acorde al valor hora del
resto del equipo municipal de salud. Es requisito
que el(a) profesional debe contar con continuidad
desde el Municipio para los afios siguientes y
debe conformar equipo con la oficina de la
discapacidad y el dispositivo de rehabilitacion a
fortalecer.

c) Elementos para la generacion de talleres de
promocion y prevencion de salud comunitaria

d) Otros elementos que permitan desarrollar los dos
ejes de la matriz de RBC elegidos por el
Municipio, los que deberan ser consensuados en
conjunto con la Direccion Regional de SENADIS
respectiva.

Nota: No se financiaran implementos de
rehabilitacion/tratamiento individual (ver restricciones al
financiamiento en Anexo N° 7)

4. Apoyo directo a

Se podran financiar especificamente:

las Oficinas

Municipales de a) Contratacion de RRHH OMIL: la contratacion
Informacion dependera de las caracteristicas y necesidades de
Laboral (OMIL) cada Municipio. En este sentido, cada Municipio podra
para _ $ 9.804.000 destinar recursos para ampliar las horas de los(as)
implementacién T profesionales que ya se encuentran contratados(as)
de manual de y/o para contratar a un(a) nuevo(a) profesional para
OMIL Inclusiva apoyar los procesos de intermediacion laboral de
(RRHH, recursos PeSD basados en el Manual de Intermediacion

para gestion local
y proceso de

Laboral Inclusivo
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Monto por | Destino especifico
Producto
intermediacion b) Encuentros empresariales incorporando la variable
laboral) discapacidad, Ferias laborales inclusivas y/o
encuentros comunales entre OMILs sobre inclusion
laboral de PeSD: En este apartado los Municipios
pondran costear arriendo de salones, servicios de
cafeteria, movilizacién, materiales de oficina y taller.

Producto

Destino Unico y obligatorio:

Implementaciéon de un Diagnéstico Participativo con
organizaciones de y para PeSD, personas naturales en
situacion de discapacidad, cuidadores(as), asi como
también funcionarios(as) municipales que puedan aportar
al diagnéstico, con la finalidad de levantar la demanda
ciudadana en la tematica de discapacidad.

Esta informacion complementara los resultados obtenidos
en la aplicacion del indice de Inclusion Municipal en
5. - D|§gnostlco $1.000.000 Discapacidad (IMDIS), contemplado en el Plan de Apoyo.
participativo EDLI

Los gastos que se pueden realizar en este producto
corresponden a la categoria recurrentes y estan orientados
principalmente para materiales de oficina, materiales de
taller, seminario y eventos y eventualmente movilizaciéon de

los(as) beneficiarios(as).

Esta actividad debe ser disefiada en conjunto con la
Direcciébn Regional respectiva y la metodologia de
implementacion serd sefialada por SENADIS en las
orientaciones técnicas de la EDLI.

Contratacién de un(a) Arquitecto(a) con conocimiento y
deseable especializacion en area de accesibilidad universal
para el desarrollo de los siguientes productos:

a) Capacitacién en accesibilidad universal a las Direcciones
de Obras Municipales (DOM) y Secretaria de Planificacion
Comunal.

b) Disefio y Supervision de adaptaciones menores de los
entornos generados en el producto de Servicios de Apoyo
(segln normativa vigente).

¢) Apoyo a la Municipalidad en la postulacion Sello Chile
Inclusivo.

6. Asesoria en
Accesibilidad $1.000.000
Universal

MONTO TOTAL $76.143.134

Para un mayor detalle de cada producto se debe revi  sar el Anexo N° 7.
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2.2 Plan de apoyo EDLI

El plan de Apoyo EDLI, que sera desarrollado por SENADIS, consiste en un
proceso de asesoria y acompafiamiento a cada Municipio ejecutor, durante la
ejecucion e implementacién de dicha estrategia.

Su objetivo es contribuir a una adecuada ejecucion, desde el punto de vista
técnico y administrativo, de la Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo y de los
productos contenidos tanto en el Plan de Financiamiento, asi como en el Plan de
Apoyo.

2.2.1 Productos Especificos del Plan de Apoyo EDLI

Producto Detalle especifico

1. Indice de Inclusién | Evaluacion, de entrada y de salida, del nivel de inclusion de
Municipal en Discapacidad | la oferta publica municipal, mediante la aplicacién de un
(IMDIS) instrumento disefiado por SENADIS, con la finalidad de
conocer la calidad inclusiva del espectro de servicios y
beneficios que entrega la Municipalidad. El instrumento se
aplica en dos momentos: al iniciar el proyecto y luego al
finalizar la implementacion de la EDLI.

Los resultados del indice permitiran a la Municipalidad
generar un plan de trabajo a corto, mediano y largo plazo,
entendiendo que la ejecucion de la EDLI es el paso inicial
para la continuidad de la gestién local inclusiva.

SENADIS aplicara en forma presencial y/o remota el indice

2. Guia de  Gestidon | Consiste en una guia elaborada a partir de los insumos
Municipal Inclusiva generados en la aplicacion del indice de Inclusion Municipal
en Discapacidad (IMDIS), y del levantamiento de las
expectativas de la comunidad en los Diagndsticos
Participativos. Este documento contiene un andlisis de la
situacion actual de cada Municipio ejecutor en la regién, en
funcién del cual se desarrollan objetivos y lineamientos para
lograrlos en el corto, mediano y largo plazo.

3. Registro de Buenas | Documento que contiene el registro de las buenas practicas
Practicas inclusivas identificadas en los Municipios una vez ejecutada
la Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo.

Adicionalmente, SENADIS podra gestionar otras instancias de asesoria y
acompafiamiento durante la ejecucion del Plan de Apoyo, como por ejemplo:
Asesoria en materia de Acceso a la Justicia de las personas con discapacidad, ya
sea a través de funcionarios (as) de SENADIS o bien mediante otros ejecutores
gue tengan convenios con el Servicio en esta materia.
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2.2.1 Cronologia del Plan de Apoyo EDLI

Semestre de Implementacién

Actividad Primero Segundo Tercero
Primer Segundo Tercer
semestre semestre semestre

implementacion | implementacion | implementacion

1. Evaluacion del indice de

Inclusibn  Municipal en

Discapacidad (incluye ‘/ ‘/
informe)

2. Guia de Gestion v
Municipal Inclusiva

3. Guia de Buenas v
Practicas

2.2.2 Postulaciéon Sello Chile Inclusivo

En el proceso de ejecucion del Plan de Apoyo EDLI, se solicitara a las
Municipalidades adjudicadas que realicen su postulacion al Sello Chile Inclusivo,
con el objetivo de evaluar las areas relacionadas a accesibilidad de entornos,
accesibilidad del sitio web y la inclusién laboral de personas en situacion de
discapacidad. Este proceso de postulacién serd acompafiado por SEN  ADIS y
presenta obligatoriedad de cumplimiento por parte d e las Municipalidades
adjudicadas en la EDLI 2016. Para mayor informacion puede acceder al siguiente
link http://www.sellochileinclusivo.cl/

3. Postulacion

3.1 Postulantes

En la Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo pueden postular todos los
Municipios de Chile, que participen del proceso de postulacion en los plazos
indicados, y cumpliendo con los requisitos establecidos en las presentes bases.
Cabe sefalar, que quedan excluidos de postular aque llos Municipios que

hayan obtenido una adjudicacion EDLI, en afios anter iores a la presente
convocatoria.

3. 2 Requisitos de Postulacion

Las Municipalidades que postulen a la presente convocatoria EDLI 2016 deben

12



)

SENADIS
Ministerio de
Desarrollo Social

Bases Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, ED LI
Servicio Nacional de la Discapacidad SENADIS| Ministerio de Desarrollo Social
Gobierno de Chile Gobierno de Chile

cumplir con los siguientes requisitos:

3.3

No tener obligaciones pendientes con SENADIS. Se entendera por
obligaciones pendientes aquellas en que un Municipio no haya efectuado la
restitucion total o parcial de los recursos entregados, debiendo hacerlo, o
bien cuando, no haya efectuado la rendicion dentro de plazo o habiéndose
efectuado ésta dentro de plazo, el Servicio la rechazé o realizd
observaciones a la misma y éstas no han sido subsanadas satisfactoria y
oportunamente.

Contar con Oficina/Departamento/Programa de Discapacidad.

Tener Oficina Municipal de Informacion Laboral (OMIL).

Contar con Centro Comunitario de Salud Mental Familiar (COSAM) o
Centro Comunitario de Rehabilitacion (CCR) o Sala de Rehabilitacion con
Base Comunitaria (Sala RBC) o sala de Rehabilitacion Integral (RI) que
cuente con equipo rural de RBC. Este requisito no es obligatorio para la
Region de Aysén.

Enviar el formulario de postulacion a SENADIS dentro de los plazos y de
acuerdo a los procedimientos establecidos en las presentes bases.

No haberse adjudicado una convocatoria EDLI anterior.

Periodo de Ejecucién

El plazo de duracion de las iniciativas debera ser de 18 meses, segun los
acuerdos que SENADIS establezca mediante Convenio de Transferencia,
Ejecucion y Colaboracion, celebrado con cada Municipio ejecutor.

3.4 Cupos por Region

La EDLI 2016 contempla un namero limitado de Municipios ejecutores a nivel
nacional, en consideracion de las limitaciones presupuestarias y de la eficiente y
eficaz administracién de dichos recursos, por lo cual se_ha definido en base a la
prevalencia de discapacidad regional establecida en el Seqgundo Estudio Nacional

de la Discapacidad, ENDISC Il, un total de 26 Municipios ejecutores distribuidos a

nivel nacional de la siguiente manera:

Desagregacion Regional de los Municipios Ejecutores
Region Cupos disponibles EDLI 2016
Regién de Tarapaca 1
Region de Antofagasta 1
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Region de Atacama
Region de Coquimbo
Region de Valparaiso
Region de O’Higgins
Region del Maule
Regién de Biobio
Regién de La Araucania
Regién de Los Lagos
Regién de Aysén
Regién de Magallanes
Regién Metropolitana
Region de Los Rios
Region Arica y Parinacota
Total

RPRP|OIRPFRPINNWINININ|RFP(PF

N
(o))

3.5 Como postular

Los Municipios que deseen postular a la Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo
deben presentar dentro de las fechas establecidas por las presentes bases, los
siguientes antecedentes en formato fisico y una copia digital de los mismos en un
CD en la Direccion Regional de SENADIS correspondiente a su region:

DOCUMENTACION OBLIGATORIA PARA MUNICIPIOS POSTULANT ES

1. Formulario de Postulacion: Anexo N° 1
Carta de Compromiso Concejo Municipal: Anexo N° 2 o Copia del Acta de
2. )
Concejo en que se aprueba el desarrollo de la EDLI.
3. Carta de Compromiso del(a) Alcalde(sa): Anexo N° 3
4. Carta de Compromiso de cofinanciamiento de Recursos: Anexo N° 4
5 Declaracion Jurada sobre inexistencia de obligaciones pendientes con
' SENADIS: Anexo N° 5
6 Organigrama municipal firmado por el(a) Alcalde(sa), Administrador(a)
' Municipal o Secretario Municipal.
Resolucion, Decreto u Oficio de Conformacion de la Oficina de
7 Discapacidad firmado por el(a) Alcalde(sa), Administrador Municipal o

Secretario Municipal, el cual que debe indicar nimero de funcionarios(as)
de dedicacion exclusiva a la tematica de discapacidad.

Documentos verificadores de proyectos previos relacionados con
8. discapacidad e inclusion (sin participacion SENADIS), por ejemplo: bases
de programas o beneficios, Informes de inversion municipal. Los cuales
requieren firma del(a) Alcalde(sa), Administrador(a) Municipal o Director(a)
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de Desarrollo Comunitario (DIDECO).

Presentar todos los documentos requeridos en formato fisico y en una copia
9. digital de los mismos en un CD, en la Direccion Regional de SENADIS
correspondiente a su region.

3.6 Consultas

Dentro del proceso de postulacion, existira un periodo de consultas, el cual
comprende desde el dia 29 de abril hasta el dia 13 de mayo de 2016 , en el cual
los(as) interesados(as) podran hacer consultas sobre las presentes bases.

Para lo anterior, se deberan formular las preguntas por escrito, al correo
electronico edli@senadis.cl , seflalando nombre, Rut y Municipalidad
representada.

Las consultas se responderan via correo electronico y se publicaran en la pagina
web institucional, www.senadis.gob.cl, a mas tardar el 17 de mayo 2016. Las
respuestas y/o aclaraciones que surjan de este proceso formaran parte integrante
de las presentes Bases, por lo que se sugiere revisar en detalle este documento.

3.7 Causales de Incumplimiento en la postulacion

Las causales de incumplimiento en la postulacién, tendrdn como consecuencia
automatica la no continuacioén en el proceso.

En este sentido, en la etapa de postulacion seran causales de incumplimiento lo
las siguientes acciones:

A. Presentar la postulacion fuera de los plazos establecidos en las presentes
bases, a la respectiva Direccion Regional de SENADIS.
B. No presentar los antecedentes solicitados en el formulario de postulacién.
C. Presentar informacion falsa durante la postulacion.
D. No contar con los requisitos de admisibilidad sefalados en las presentes
bases.

4. Admisibilidad

4.1 Admisibilidad

En una primera etapa se verificar4 si corresponde la admisibilidad de cada
Municipio postulante, declarandose admisibles aquellos que hayan presentado,
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dentro de las fechas estipuladas en las presentes bases, los antecedentes que se
detallan en el punto 3.4 “Documentacién obligatoria para Municipios postulantes”.

Este proceso se desarrollara desde el dia 26 al 30 de mayo de 2016 . Siendo
publicados los resultados del proceso de admisibilidad el dia 01 de junio de 2016 .

4.2 Recurso de Reposicion

En caso que una postulacion se declare inadmisible debido a un error cometido
por SENADIS, el(a) proponente podra interponer un Recurso de Reposicion
(Anexo N° 6) desde el 02 de junio y hasta el 08 de junio de 2016.

El recurso de reposicion se debera presentar por escrito, via correo electrénico a
edli@senadis.cl , indicando nombre y rut del Municipio postulante.

Una vez evaluado el recurso de reposicion, se procedera a publicar los resultados
en la pagina web institucional www.senadis.gob.cl a mas tardar el dia 09 de junio
de 2016.

Las iniciativas cuyos recursos de reposicion sean aceptados, seran declaradas
admisibles y proseguiran con el proceso de evaluacion.

Nota importante: en ningun caso, se aceptara la pre  sentacion de nuevos
documentos fuera del plazo de postulacion.

5. Evaluacion de las propuestas

5.1 Criterios de Seleccidon de Municipios Ejecutores

Una vez recibidos por SENADIS el formulario de postulacién, ademéas de todos
los documentos requeridos, y habiéndose declarado aquellos que resultan
admisibles, los Municipios ejecutores seran seleccionados de acuerdo con los
siguientes criterios:

e Criterios de evaluacién de la EDLI.

Criterio Puntaje
maximo

Capacidad de gestion en la implementacion de los productos
financiados por la EDLI
a) Propuesta de Plan de trabajo asociado a los productos
EDLI 50
b) Complementariedad de Recursos
¢) Continuidad
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Capacidad de gestion, medida de acuerdo con:

a)Existencia de una estructura municipal fortalecida en
discapacidad

b) Existencia de una inversion municipal previa relacionada
con discapacidad. 40

¢) Voluntad municipal de fortalecer el desarrollo inclusivo en
beneficio de las personas en situacién de discapacidad,
expresada directamente por el alcalde o alcaldesa.

Capacidad de gestién, medida de acuerdo con
a) Experiencia en convenios previos con SENADIS de
acuerdo a cumplimiento de plazos, obligaciones técnicas
y financieras, asi como también el logro de los objetivos,
resultados y continuidad de las iniciativas previamente
ejecutadas.

10

» Sistema de calculo

Criterio: Capacidad de gestion en la implementacié  n de los productos financiados por
la EDLI

Ambito de evaluacion A. Plan de trabajo asociado a los productos EDLI

A.l. Identifica con claridad la implementacion de la EDLI en su comuna, considerando los
productos a financiar por el Plan de Financiamiento, su articulacion entre si y los cambios que
espera se produzcan a partir de la EDLI en ambitos de gestién municipal y entrega de beneficios
a personas en situacion de discapacidad

Cumple en forma oOptima 20
Cumple adecuadamente 15
Cumple medianamente 10
Cumple minimamente 5
No cumple en absoluto 0

Ambito de evaluacion B. Complementariedad de Recurs  0s

B.1. Identifica con claridad la vinculacion con otras iniciativas, planes y/o programas durante la
ejecucion de la EDLI (pueden ser iniciativas municipales o ejecutadas por otros)

B.2. Identifica con claridad la complementariedad de recursos en la EDLI especificando los
complementos para cada uno de los productos del Plan de Financiamiento (Anexo N° 4)

Cumple en forma 6ptima 7,5
Cumple adecuadamente 55
Cumple medianamente 3,5
Cumple minimamente 15
No cumple en absoluto 0

Ambito de evaluacion C. Continuidad

C.1. Identifica con claridad métodos y acciones que se realizaran para dar continuidad a los
productos financiados por el Plan de Financiamiento EDLI, una vez que se termine el
financiamiento de SENADIS, especificando la sustentabilidad y las redes que apoyaran en
actividades futuras

C.2. Identifica con claridad el mecanismo de seguimiento del Plan de trabajo de desarrollo local
inclusivo una vez finalizado el proyecto
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C.3. Identifica con claridad acciones de coordinacion con redes de apoyos a nivel local, regional
0 provincial que permitirian la continuidad del proyecto

Cumple en forma 6ptima 5,0
Cumple adecuadamente 3,5
Cumple medianamente 2,5
Cumple minimamente 15
No cumple en absoluto 0

Criterio: Capacidad de gestion medida de acuerdo a:

Ambito de evaluacion D. Estructura municipal y volu ntad de implementar la EDLI

D.1. El organigrama municipal cuenta con Oficina/Departamento/Programa encargado de
temas relacionados con discapacidad

D.2. Resolucion, Oficio o Decreto de conformacion de la oficina de discapacidad.

D.3. Se han ejecutado proyectos previamente en materia de discapacidad e inclusion sin apoyo
de SENADIS

D.4. Existe carta de compromiso del Concejo Municipal o Copia del Acta de Concejo en que se
aprueba el desarrollo de la EDLI

Cumple 10

No cumple 0

Criterio : Capacidad de gestion medida de acuerdo a

Ambito de evaluacion E. Experiencia en convenios pr  evios con SENADIS

E.1. Ha ejecutado proyectos previamente con SENADIS

E.2. Todos los proyectos cuentan con conformidad de SENADIS

Cumple en forma oOptima

Cumple adecuadamente

Cumple medianamente

Cumple minimamente

O NW Ol

No cumple en absoluto

La ponderacion de las evaluaciones de los equipos de SENADIS sera la siguiente:

Evaluacion del Nivel Central de SENADIS, a cargo de su Departamento de
Politicas y Coordinacién Intersectorial: 40%

Evaluacion de la Direccion Regional de SENADIS, correspondiente a la region
donde se ubica la comuna del Municipio postulante: 60%

Sera el(a) Directora(a) Nacional de SENADIS quien firme el posterior Convenio de

Transferencia, Ejecucion y Colaboracion con los respectivos Municipios
Ejecutores.
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6. Adjudicacion

6.1 Adjudicacion

Para EDLI 2016 Los Municipios seran susceptibles de Adjudicacion, so6lo cuando
hayan obtenido un puntaje igual o superior a 70 puntos, de un maximo de 100
puntos , seleccionandose aquellos con mejor puntaje hasta completar los 26
cupos financiables por la presente convocatoria.

Los Municipios que no sean seleccionados, y que cumplan con el puntaje que les
permite ser susceptible de adjudicacion, pasaran a Lista de espera regional.

6.2 Lista de Espera

Se procedera a conformar una lista de espera en cada region, la que se hara
efectiva en caso de desistimiento de un Municipio adjudicado, en forma expresa o
en forma técita (falta de entrega oportuna de los Convenios debidamente suscritos
u otra situacion de igual naturaleza).

Criterios de seleccion para lista de espera:

De no completarse los cupos de la presente convocatoria en alguna region, se
seleccionara como Municipio beneficiario al siguiente mejor puntaje de dicha
region. En caso de no existir, 0 de desistimiento de dicho adjudicatario de la lista
de espera, se declararé desierta la EDLI en esa region y se adjudicara al Municipio
con mejor puntaje a nivel nacional que se encuentre en lista de espera.

6.3 En caso de empate

En caso de presentarse igualdad de puntajes entre dos 0 mas propuestas en las
etapas de adjudicacion, o lista de espera, se preferirdn los puntajes obtenidos en
los ambitos de evaluacion en el criterio “Capacidad de gestion en la
implementacion de los productos financiados por la EDLI” en el siguiente orden de
prioridad:

1. Mayor puntaje obtenido en el ambito de evaluacion Propuesta de Plan de
trabajo asociado a los productos EDLI en el criterio

2. Mayor puntaje obtenido en el ambito de evaluacién Complementariedad de
Recursos

3. Mayor puntaje obtenido en el ambito de evaluacion Continuidad

6.4 Publicacion de resultados.

Los Municipios ejecutores y los de la lista de espera, seran publicados en la
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pagina web de SENADIS e informados por correo electrénico a la direccion
informada por cada postulante en su formulario de postulacién.

7. Fechas y plazos de la Convocatoria

Las fechas y plazos del proceso son los siguientes:

Etapa Descripcion Perlodo

Publicacion de bases en el sitio web de|29 de abril de

Publicacion SENADIS. 2016

Inicio de recepcién del formulario de
Postulacion en las Direcciones Regionales
SENADIS.

10 de mayo de
2016

Apertura de
postulaciones

Inicio consulta |Inicio de recepcién de consultas sobre las|29 de abril de
Bases Bases. 2016

Cierre consulta |Finalizacion de recepciéon de consultas|13 de mayo de

Bases sobre las Bases. 2016

SUIDNEEEOR Publicacion resultados de consulta a|l7 de mayo de
resultados Bases 5016

consultas '

Cierre de | Finalizacion de recepcion del formulario de |25 de mayo de
postulaciones Postulacion en SENADIS. 2016

Revisibn de Formulario de Postulacion y

Admisibilidad documentos  obligatorios 'y  anexos 26 al 30 de mayo

solicitados. de 2016
Publicacion o - 01 de junio de
Admisibilidad Publicacion resultados de Admisibilidad. 2016

Presentacion de los recursos de reposicion
por parte de las Municipalidades
declaradas no admisibles.

Recursos de
Reposicion

02 al 08 de junio
de 2016

20



SENADIS
Ministerio de
Desarrollo Social

Bases Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, ED LI
Servicio Nacional de la Discapacidad SENADIS| Ministerio de Desarrollo Social
Gobierno de Chile Gobierno de Chile

Etapa Descripcién Felfiet
_I?\,/alu_acmn Evaluacion técnica y financiera de las|10 al 23 de junio
écnica y .
Fi . propuestas que resulten admisibles. de 2016
inanciera
Publicacion de
Adjudicacion y o 24 de junio de
Lista de Publicacion de resultados. 2016
Espera
Firma del
Convenio de |Firma de Convenio e inicio de la -

. i 11 al 22 de julio
Colaboracion Implementacion del Plan de Apoyo y el

: . o de 2016

Transferencia Plan de Financiamiento.
y Ejecucion

8. Caracteristicas generales de los Convenios con M unicipios

8.1 Convenio

El Plan de Financiamiento se formalizara& en un Gnico Convenio de
Transferencia, Ejecucion y Colaboracion , instrumento que establecera los
compromisos institucionales entre SENADIS y el Municipio beneficiario, las
caracteristicas y plazos de ejecucion de los procesos relacionados con el Plan de
Apoyo y su Plan de Financiamiento.

8.2 Suscripcion de Convenios

Una vez resuelta la adjudicacion de la convocatoria EDLI 2016, SENADIS en un
plazo maximo de 10 dias habiles , enviara a través de sus Direcciones
Regionales, los siguientes documentos a los(as) adjudicatarios(as):

a) Dos ejemplares del Convenio de Transferencia, Ejecucion y Colaboracion, en
adelante Convenio, para su firma.

b) Guia de Gestion.

c) Orientaciones Técnicas EDLI 2016.

Dichos documentos contendran las condiciones de financiamiento, ejecucion,
supervision y seguimiento del Plan de Financiamiento; los derechos y obligaciones

de cada una de las partes; y las sanciones que procedieren en caso de
incumplimiento.
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Los ejemplares del Convenio, una vez firmados por el(a) Alcalde(sa), deberan
remitirse hasta dia viernes 22 de julio de 2016, a la Oficina de Partes de
SENADIS, ubicada en Miraflores N° 222, piso 8, Santiago Centro (horario de
atencion: lunes a jueves de 9:00 a 17:00 horas y viernes de 9:00 a 16:00 horas) o
en la Direccion Regional de SENADIS correspondiente a la Municipalidad
adjudicada. En forma complementaria a los convenios, la Municipalidad debera
adjuntar los siguientes documentos:

» Copia simple del decreto Alcaldicio de asuncion al cargo, o de la sentencia
de proclamacion del respectivo tribunal electoral, o del acta de instalacion
del concejo municipal.

» Fotocopia del carné de identidad del Representante Legal que firma el
convenio.

» Certificado bancario con la cuenta contable exclusiva para los recursos
entregados, a nombre de la Municipalidad adjudicada. (nombre de
Municipalidad, RUT, tipo y numero de cuenta, banco, entre otros). Este
documento puede ser emitido por el Jefe de Administracion y Finanzas de
la Municipalidad.

Las Municipalidades adjudicadas deben estar Inscritas en el Registro de personas
juridicas receptoras de fondos publicos. Informacion que sera revisada por
SENADIS en www.reqistros19862.cl.

La entrega de los Convenios y documentos puede ser de manera personal o por
correo certificado con fecha maxima de envio postal 22 de julio de 2016 , en caso
contrario, se tendran por no presentados. Los documentos deberan venir en un
sobre cerrado sefialando en su exterior:

Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo
[Municipalidad]

En caso de que algun Municipio ejecutor no presentara en la fecha indicada los
documentos antes mencionados, se tendra por desistida de su adjudicacion para
todos los efectos legales.

8.3 Transferencia de recursos.

Una vez tramitado el Convenio, SENADIS procederda a la transferencia de
recursos. Esta consiste en una remesa que realiza SENADIS al Municipio Ejecutor
a una cuenta contable exclusiva para los recursos entrega  dos, previamente
informada para este efecto.
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La remesa se efectuara por el total del monto adjudicado, en una sola cuota,
dentro de los 10 dias habiles posteriores a la fecha de resolucién aprobatoria del
Convenio, pudiendo so6lo a partir de ésta fecha imputar los gastos a la ejecucion
del Convenio. En caso que la entidad adjudicada tenga obligaciones pendientes
con SENADIS, al momento de efectuar la remesa SENADIS procedera a poner
inmediatamente término anticipado al Convenio.

El Municipio beneficiario debera destinar integramente los recursos entregados
por SENADIS a la ejecucion del proyecto seleccionado, con estricto cumplimiento
del Convenio suscrito, las presentes Bases y la Guia de Gestion. SENADIS no
aceptara la rendicién de gastos realizados con fecha anterior a la de la Resolucién
Exenta que aprueba el Convenio, ni posterior a la fecha de término del periodo de
ejecucion del Convenio.

8.4 Ejecucion del Plan de Financiamiento y Plan de  Apoyo

8.4.1 Ejecucion del Plan de Financiamiento

Las iniciativas asociadas a los presupuestos otorgados por el plan de
financiamiento a las Municipalidades, deberan iniciar su ejecucién una vez que
SENADIS emita la resolucion exenta que aprueba el Convenio y debera finalizar
su ejecucion conforme con el periodo de ejecucion, contemplado en el sefialado
instrumento.

El plazo de ejecucion del plan de apoyo y financiamiento deberan tener una
duracion de 18 meses a partir de la fecha de la resoluciébn aprobatoria del
Convenio, fecha en la que debera dar inicio a la ejecucion de las actividades.

Los documentos que rigen la ejecucion de proyectos Plan de Financiamiento, asi
como el Plan de Apoyo son:

a) Convenio de Transferencia, Ejecucion y Colaboraciéon
b) Las presentes Bases y las respuesta a las consultas.
c) Orientaciones Técnicas de la EDLI

d) Guia de Gestion

En caso de discrepancia entre los documentos que rigen el proceso, prevaleceran
entre si en el mismo orden en que se indica en el parrafo anterior.

8.4.2 Ejecucioén del Plan de Apoyo
Obligaciones de todos los Municipios Ejecutores de la EDLI respecto del Plan de
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Apoyo ejecutado por SENADIS:

» Facilitar la entrega de informacién requerida durante el proceso de
levantamiento del indice de Inclusién Municipal en Discapacidad (IMDIS),
en su proceso ex ante y ex post EDLLI.

» Facilitar la entrega de informacion para el desarrollo de la Guia de Gestion
Municipal Inclusiva.

» Facilitar la entrega de informacién para el desarrollo del Manual de Buenas
Practicas Municipales Inclusivas.

» Asegurar y fomentar la asistencia de personal idoneo y pertinente a las
actividades que se consideren el Plan de Apoyo en beneficio del Municipio.

- Participar en toda mesa interna o externa que organice el Plan de Apoyo en
beneficio del Municipio.

8.4.3 Supervision y seguimiento

SENADIS realizara la supervision técnica y financiera de la ejecucion de EDLI
2016 a traves de los(as) profesionales que se designen para tal efecto, rigiendose
por los documentos antes mencionados.

El(a) supervisor(a) tendra acceso en todo momento, a las actividades y etapas de
implementacion, ejecucion y evaluacion del desarrollo del proyecto, por tanto, el
Municipio ejecutor y el equipo ejecutor deberan otorgar todas las facilidades
necesarias para tal efecto. Asi también, SENADIS se reserva el derecho de
efectuar visitas y/o evaluaciones durante y después de la ejecucion del proyecto.

Para efectos de seguimiento el Municipio ejecutor debera presentar informes
técnicos y financieros que permitan evaluar la ejecucion del proyecto, asi como
verificar los avances y/o dificultades existentes.

Los plazos y detalles de cada uno de estos informes se encontraran
contenidos en la Guia de Gestion EDLI 2016.

8.4.4 Solicitud de modificacion

Para el caso que se requiera modificacién de los plazos de ejecucion del plan de
apoyo y financiamiento, de la rendicién de cuentas o del presupuesto aprobado, es
condicion la presentacion de la solicitud firmada por el(a) Alcalde(sa) del Municipio
ejecutor a traves del(a) Supervisor(a) de SENADIS.

La solicitud de prorroga de plazos y/o de modificacion presupuestaria debera
requerirse directamente al(a) Director(a) Regional de SENADIS respectiva, en un
plazo maximo correspondiente al 50% de avance del plazo de ejecucion, segun lo
estipulado en el Convenio de Transferencia, Ejecucién y Colaboracion.
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La solicitud debe ser dirigida al(a) Director(a) Regional correspondiente. De
acuerdo a los antecedentes y la revision técnica se aprobard o rechazara la
solicitud. Si esta es considerada pertinente por SENADIS, se reenviaran dos
ejemplares con la modificacion de Convenio al Municipio, para su firma por parte
de la persona representante legal y su posterior remision a la oficina central de
SENADIS, donde se realizara su tramitacion definitiva.

No se admitiran modificaciones que soliciten una redistribucién en las categorias
presupuestarias, y/o impliguen mayor monto al otorgado inicialmente por
SENADIS.

Se hace presente que, la modificacion entrara en vigencia una vez dictada la
resolucion exenta de SENADIS que la apruebe. En caso que el Municipio
adjudicatario realice gastos en base a un presupuesto no aprobado por SENADIS,
sera de exclusiva responsabilidad del Municipio.

Con todo, las solicitudes de prérrogas y modificaci ones, sOlo deberan
fundarse en un cambio de circunstancias no previsto al momento de la
postulacion, siempre que no resulten imputables al Municipio ejecutor.

8.4.5 Difusién.

El Municipio ejecutor debera encargarse de promover y difundir la realizacién del
proyecto en su comunidad local, haciendo mencioén obligada, a SENADIS como la
institucién que lo financio.

Asi también, SENADIS podra efectuar acciones de difusién de la iniciativa y sus
principales resultados, ante lo cual se requerird la colaboracion tanto del Municipio
Y SuU equipo ejecutor, como los(as) beneficiarios(as) que se relacionen.

Para esto, el Municipio ejecutor debera presentar para la suscripcion de su
Convenio una carta de compromiso respecto de la difusién de su experiencia. La
carta debera ser firmada por la persona representante legal y dard cuenta del
compromiso del Municipio ejecutor con SENADIS respecto a la difusion de su
experiencia y/o aprendizaje en relacion a su proyecto.

Dentro de los costos del proyecto, se deben considerar piezas graficas para la
difusién de la iniciativa tales como lienzo, penddn, invitaciones, folletos, afiches,
videos, entre otros, los cuales deben dar cumplimiento a los aspectos técnicos
establecidos en la Guia de Gestion asociada a este proceso.

Todo producto de difusion del proyecto debera incluir la siguiente frase: “Este
proyecto aporta a la inclusion social de las Personas en Situacion de Discapacidad
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(PeSD) y es financiado por el Servicio Nacional de la Discapacidad-SENADIS-
Gobierno de Chile”.

Las piezas deberan ajustarse a la norma grafica de Gobierno, publicadas en el
sitio web de SENADIS www.senadis.gob.cl. Todos los productos asociados a la
difusién cuyos costos se encuentren asignados al proyecto presentado, deberan
ser visados por Departamento de Comunicacion Estratégica de SENADIS en
forma previa a su produccion. Para la coordinacion de la actividad de difusion, el
Municipio ejecutor debera contactarse con dicho departamento a través de la
casilla de correo edli@senadis.cl y/o la Direccion Regional de SENADIS
respectiva.

8.4.6 Cierre

Una vez ejecutado el proyecto, el Municipio adjudicatario debera presentar los
informes técnicos y las rendiciones de cuenta correspondientes, para proceder al
cierre del proyecto dentro de los plazos estipulados en la Guia de Gestion EDLI
2016.

SENADIS certificara la total ejecucion del proyecto y declarara su cierre mediante
una carta enviada al Municipio adjudicatario, al domicilio que conste en el
Convenio de Transferencia, Ejecucion y Colaboracion.

9. Linea de Financiamiento Adicional: Incubadoras d e Cooperativas

Inclusivas

En el marco de la presente convocatoria se contempla una linea de financiamiento
adicional, a la que podran postular, en forma conjunta, aquellos Municipios que
postulen a la convocatoria EDLI 2016 e interesados en implementar Incubadoras
de Cooperativas Inclusivas.

Para esta linea de financiamiento complementaria ex isten 5 cupos
disponibles entre las 26 Municipalidades adjudicadas a nivel nacional en la
presente convocatoria EDLI 2016, para el financiamiento de Incubadoras de
Cooperativas Inclusivas en las cuales se generan procesos de formacion, asesoria
y acomparfiamiento técnico profesional a grupos pre asociativos de personas con y
sin discapacidad para la creacion y formalizacion de cooperativas de trabajo
inclusivas.

Objetivo: Apoyar técnica y financieramente a 5 Municipios ejecutoras de EDLI,
para instalar al interior de la gestion del gobierno local, procesos de Incubadoras
de Cooperativas Inclusivas como estrategia de desarrollo econémico local.

A continuacién, se describen las condiciones y particularidades especificas para
postular a esta linea de financiamiento adicional, debiéndose tener en
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consideracion que todos los puntos contenidos en las presentes bases aplican y
rigen de igual manera para esta linea, en el contexto de la convocatoria EDLI
2016.

9.1 Financiamiento

Cada Municipio ejecutor podra acceder a un monto de $10.000.0000.

Monto por | Destino especifico

Producto Producto

Financiamiento $10.000.000 | Se podra financiar:

para la instalacion

de Modelo de a) Contratacién de un(a) profesional con dedicacion
Incubadora de exclusiva a la instalacién en la gestién municipal
Cooperativas del modelo de Incubadora de Cooperativas
Inclusiva Inclusivas ademas de:

b) Ajustes necesarios para desarrollar procesos de
capacitacion accesibles, Materiales educativos,
software, elaboracién de guias entre otras
alternativas.

Los recursos adjudicados en esta linea tendran como fin la contratacion de un(a)
profesional con experiencia en el desarrollo, acompafiamiento y gestion de
empresas sociales, quien en conjunto con el equipo Municipal disefiara e
implementara una estrategia de trabajo para fomentar la creacién de Cooperativas
Inclusivas de Trabajo entre las personas en situacion de discapacidad.

De igual manera se podra utilizar estos recursos en los ajustes necesarios para
desarrollar los procesos de capacitacion de forma accesible para las personas en
situacion de discapacidad.

Desde el Nivel Central de SENADIS, en conjunto con profesionales de la Division
de Asociatividad y Economia Social (DAES) del Ministerio de Economia, Fomento
y Turismo y el Fondo de Solidaridad e Inversion Social (FOSIS), se contempla un
proceso de acompafiamiento y asesoria técnica en la ejecuciéon e instalacién del
Modelo de Incubadora de Cooperativas Inclusivas en los Municipios que resulten
adjudicados, a desarrollarse durante los dos primeros semestres del convenio.

El plazo de duracién de los proyectos estara segun los acuerdos que SENADIS
establezca mediante el convenio de Transferencia, Ejecucion y Colaboracion,
celebrado con cada municipio ejecutor, en el marco de la ejecucién de la EDLI
2016.

9. 2 Requisitos de Postulacién

Los Municipios interesados en adjudicarse la Linea de Financiamiento Adicional
para instalar Incubadoras de Cooperativas Inclusivas, deberan cumplir con todos
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los requisitos descritos en las presentes Bases del Plan de Financiamiento y
adicionalmente hacer entrega de la siguiente documentacion obligatoria:

DOCUMENTACION OBLIGATORIA

Documento compromiso del(a) Alcalde(sa) de sustentabilidad del Modelo
1. de Incubadora de Cooperativas Inclusivas al interior de la gestion del
Municipio (Anexo 10).

Documento compromiso Municipal de aportar con un espacio accesible
para capacitaciones colectivas (Anexo 11).

Formulario con detalle de profesionales integrantes de Ia
3. Unidad/departamento de Fomento Productivo y Departamento de
Discapacidad que integraran el equipo ejecutor (Anexo 13).

Formulario que demuestra experiencia de trabajo local y/o nacional con
redes de fomento al emprendimiento individual y/o colectivo (Anexo 12).

Como documentacion opcional las Municipalidades podran presentar la siguiente
documentacion, la cual sera considerada al momento de la evaluacion.

DOCUMENTACION OPCIONAL

1 Formulario con detalle de trabajo en formalizacibn de empresas.(si
) corresponde) (Anexo 14).

9.3 Evaluacion

La evaluacion estara a cargo del Nivel central de SENADIS y se basara en la
revision de la documentacién sefialada en el punto anterior. Determinando si una
Municipalidad tendra o no la adjudicacion de la Linea de Financiamiento
Adicional.

9.4 Adjudicacion

La Linea de Financiamiento Adicional de Incubadoras de Cooperativas Inclusivas,
solo se asignara a 5 de los 26 Municipios adjudicados en la EDLI 2016. Siendo
susceptibles de esta adjudicacion adicional en los siguientes casos:

» Haber obtenido un puntaje igual o superior a 70 puntos de un total de 100,
en la pauta de evaluacion EDLI establecida para la convocatoria 2016.
Seleccionandose aquéllos con mayores puntajes.

e Haber cumplido con la documentacion obligatoria de la linea de
incubadoras de Cooperativas Inclusivas sefialados en el punto 9.2.

Los Municipios que no sean seleccionados, y que cumplan con el puntaje y
documentacion obligatoria que les permite ser susceptible de adjudicacion,
pasaran a Lista de Espera nacional. De no completarse los cupos de la linea, en
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caso de desistimiento de algun adjudicatario, se seleccionara como Municipio
ejecutor al siguiente mejor puntaje nacional.

Importante: La no adjudicacién y/o la no presentaci on de la documentacion
obligatoria para la Linea de Financiamiento Adicion al, no afecta la
posibilidad de adjudicacion del Plan de Financiamie nto EDLI 2016.
SENADIS, en caso de no presentar adjudicaciones y/o no completar los 5
cupos para la Linea de Financiamiento Adicional, se reserva el derecho de
iniciar un procedimiento de convocatoria privada en tre las Municipalidades
EDLI 2015 para desarrollar las Incubadoras de Coope rativas Inclusivas.

Importante: Ante igualdad de puntaje se usaran los criterios sefialados en el
punto 6.3 de las presentes bases.

Productos esperados: La Linea Adicional de Financiamiento para instalacion de
Incubadoras de Cooperativas Inclusivas considera como productos y resultados
finales de la ejecucion del proyecto:

1. Disefio de Modelo de Incubadora de Cooperativas Inclusivas (Convocatoria,
seleccibn de participantes, proceso de capacitacion, proceso de
formalizacién de cooperativas inclusivas, asesoria y acompafiamiento)

2. Disefio de material formativo de capacitacion sobre Cooperativas basado en
un disefio accesible.

3. Desarrollo de proceso de difusién al interior del Municipio y la comunidad
del trabajo de la Incubadora

4. Sistematizacion de la ejecucion del proyecto.

Los mencionados productos serdn monitoreados mediante la entrega de informes
técnicos de avance. En cuanto al proceso de rendicién del financiamiento éste se
asimilara al desarrollado por el Convenio EDLI general.

10. Anexos

Los anexos que a continuacion se indican, forman parte de las presentes Bases.

ANEXO N° 1: Formulario de postulaciéon

ANEXO N° 2: Carta de declaracion simple compromiso Concejo Municipal
ANEXO N° 3: Carta de Compromiso del(a) Alcalde(sa)

ANEXO N° 4: Carta de Compromiso de complementariedad de Recursos
ANEXO N° 5: Declaracién jurada simple

ANEXO N° 6: Recurso de reposicion

ogkwpr
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7. ANEXO N° 7: Plan de Financiamiento EDLI: Conceptos para el uso de los

montos de los productos.

8. ANEXO N° 8: Procedimiento de Inscripcion de Personas naturales que

prestan Servicios de Apoyo y Personas Juridicas que actdan en el ambito
de la Discapacidad

9. ANEXO N° 9: Glosatrio.

Anexos correspondientes a Linea de Financiamiento Adicional Incubadoras y
Cooperativas Inclusivas.

1.
2.
3.

ANEXO N° 10: Carta de Compromiso de sustentabilidad del(a) Alcalde(sa).
ANEXO N° 11: Carta de compromiso de infraestructura para capacitacion.
ANEXO N° 12: Trabajo en red de fomento del microemprendimiento
individual y/o colectivo a nivel nacional y/o local.

ANEXO N° 13: Formato Equipo Fomento Productivo y Oficina de
Discapacidad.

ANEXO N° 14: Trabajo de Formalizacion de empresas.
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Anexo N° 1: Formulario de Postulacion

I. Antecedentes Generales

Region

Provincia

Comuna

Nombre de la Municipalidad postulante

Direccion

Sitio web (si tiene)

Nombre del(a) Alcalde(sa)

Datos del postulante

Nombre de la persona encargada de la
postulacion

Cargo de la persona encargada de la
postulacion

Teléfono (incluir cédigo area)

Correo electrénico

Direccion

Datos del (a) Representante Legal

Nombre completo

Cargo RUT
Correo electrénico Teléfono
Direccion

Il. Antecedentes de Gestion Comunal en Discapacidad

¢Su Municipio Posee Plan de Desarrollo Comunal Inclusivo (PLADECO)?

(SI/NO) Sl
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¢Bajo datos Municipales, existe una estimacion de cantidad de personas en

situacion de discapacidad de la comuna? (SI/NO) (si es efectivo, indicar nimero | SI NO
y/o porcentaje)
¢Bajo datos municipales, existe una estimacion de la principal discapacidad
identificada entre los(as) habitantes de la comuna? (SI/NO) (si es efectivo, indicar | SI NO
namero y/o porcentaje)
Documentos desde los cuales se determinan las estimaciones sobre
discapacidad (titulo, afo, posible enlace de la publicacién)
¢Su Municipio cuenta con Oficina Municipal de Informacion Laboral (OMIL)?
. Sl NO
(SI/NO)
Indique el tipo de OMIL que presenta su Municipalidad (1, 2, 3 0 4)
Indique el N° de personas en situacion de discapacidad incluidas laboralmente
por la OMIL durante el afio 2015.
Indique el N° de personas en situacion de discapacidad capacitadas a traves de
la OMIL durante el afio 2015.
¢Su Municipio cuenta con Centro Comunitario de Salud Mental Familiar
(COSAM) o Centro Comunitario de Rehabilitacion (CCR) o Sala de Rehabilitacion S| NO
con Base Comunitaria (Sala RBC) o Sala de Rehabilitaciéon Integral? (SI/NO) (no
aplica para Region de Ayseén)
Indique el N° de COSAM
Indique el N° de Sala RBC/CCR
Indique el N° de Salas de Rehabilitacion Integral (RI)
¢ Existe en el organigrama municipal el area de discapacidad? (SI/NO) Sl NO
¢ Existe un departamento de Discapacidad Municipal? Sl NO
¢ Existe una oficina de Discapacidad Municipal? Sl NO
¢ Existe un programa de Discapacidad Municipal? Sl NO

Indique el nimero de funcionarios(as) de dedicacion exclusiva a la temética
discapacidad indicar nombres, cargos en el equipo y principales funciones.

Nombre

Estamento al que
pertenece

Cargo

Funciones Principales
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Nombre

Estamento al que
pertenece

Cargo

Funciones Principales

(Replique estos campos segun el numero de funcionarios(as)

¢ Existen planes, programas o proyectos relacionados especificamente con discapacidad
ejecutados por el Municipio SIN apoyo econdmico de SENADIS en los ultimos 3 afios?
(pueden ser iniciativas municipales o financiadas por otros)

Nombre Organismo Afo de Monto Breve descripcién
Plan/Programa/Proyecto Financiador | ejecucion (%)
1.
2
3.
4
5.

¢Existen planes, programas o proyectos relacionados especificamente con discapacidad
ejecutados por el Municipio CON apoyo econdmico de SENADIS en los ultimos 3 afios?

Nombre Estado Afo de Monto Breve
Plan/Programa/Proyecto (cerrado/vigente) | ejecucion %) descripcion
1.

2
3
4.
5
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lll.  Propuesta de implementacion EDLI

1. Propuesta de Plan de trabajo asociado a los prod  uctos EDLI

Describa su propuesta de implementacion de la EDLI en su comuna, considerando los
productos del Plan de Financiamiento, su articulacion entre si y los cambios que espera
se produzcan a partir de la EDLI en dmbitos de gestion municipal y entrega de beneficios
a personas en situacion de discapacidad. (Méximo 3.000 caracteres)

2. Complementariedad de recursos

Describir la vinculacidn con otras iniciativas, planes y/o programas durante la ejecucion de
la EDLLI, las que pueden ser iniciativas municipales o ejecutadas por otros. (Maximo 1.500
caracteres)

Describir la complementariedad de recursos en la EDLI especificando los complementos
para cada uno de los productos del Plan de Financiamiento. La complementariedad se
puede dar a través de recursos monetarios 0 no monetarios los cuales deben estar
reflejado en el Anexo N°4 de las presentes Bases. (Maximo 1.500 caracteres)

3. Continuidad (Describir métodos y acciones que se realizardn para dar continuidad a
los productos del Plan de Financiamiento EDLI, una vez que se termine el Convenio
con SENADIS, especificando la sustentabilidad y las redes que apoyardn en
actividades futuras). (Maximo 1.500 caracteres)
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Describir el mecanismo de seguimiento del Plan de trabajo de desarrollo local inclusivo
una vez finalizado la EDLI. (Maximo 1.500 caracteres)

¢ Qué acciones de coordinacion con redes de apoyos a nivel local, regional o provincial
permitirian la continuidad de la EDLI? (M&ximo 1.500 caracteres)

4. Propuesta de cronograma

Productos Actividades [1(2(3(4(5(6(7(8(9(10(11|10|11|12|13|14|15|16|17

18

Sistema de
1 | Servicios de

Apoyos para

beneficiarios(as)
CHISOL

Sistema de
2 | Servicios de

Apoyos
generales

Oficina de la
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Discapacidad
fortalecida en su

RRHH o
capacidad de

gestién

CCR-RBC:
Dispositivos de

salud articulan
las redes

locales para
implementar
RBCy

aumentar la
rehabilitacion

integral a las
PeSD y sus
familias

Apoyo directo a
la OMIL para la

implementacién
del manual
5 | inclusivo

(RRHH,
recursos para

gestion local y
proceso de
intermediacion
laboral)

Diagnostico

participativo

COMPLETAR SOLO POR LAS MUNICIPALIDADES QUE DESEEN A CCEDER A LA
LINEA DE FINANCIAMIENTO ADICIONAL DE IMPLEMENTACION DE INCUBADORAS
DE COOPERATIVAS INCLUSIVAS

1. Propuesta de Plan de trabajo asociado a los prod  uctos esperados

Describa su propuesta de implementacion de la Incubadora de Cooperativas Inclusiva
comunal, considerando los productos esperados, su articulacion entre si y los cambios
que espera se produzcan en ambitos de gestion de desarrollo local y entrega de
beneficios a personas en situacion de discapacidad. (Maximo 3.000 caracteres)
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2. Complementariedad de recursos

Describir la vinculacién con otras iniciativas, planes y/o programas durante la ejecucion de
la Incubadora de Cooperativas Inclusivas, las que pueden ser iniciativas municipales o
ejecutadas por otros. (Maximo 1.500 caracteres)

3. Continuidad Describir métodos y acciones que se realizaran para dar continuidad a la
Incubadora de Cooperativas Inclusivas, una vez que se termine el Convenio con
SENADIS, especificando la sustentabilidad y las redes que apoyaran en actividades
futuras. (Maximo 1.500 caracteres)

4. ¢Qué acciones de coordinacion con redes de apoyos a nivel local, regional o
provincial permitirian transformar la Incubadora de Cooperativas Inclusivas en una
estrategia de apoyo al desarrollo econémico local ? (Maximo 1.500 caracteres)
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Anexo N° 2: Carta Declaracion Simple de Compromiso del Concejo Municipal

En la ciudad de

Fecha:

El Concejo Municipal de la Municipalidad de , conformado por:

- NOMBRE 1, Rut 1
- NOMBRE 2, Rut 2
- NOMBRE 3, Rut 3
- NOMBRE 4, Rut 4
- NOMBRE 5, Rut 5
- Etc.

En conocimiento y tomando parte en la postulacion de la Municipalidad de
para implementar la Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo del Servicio Nacional de la
Discapacidad SENADIS, y en conocimiento de sus bases, este concejo compromete por la
presente, plena disposicion y apoyo para facilitar la eventual ejecuciéon del proceso en caso de
obtener el beneficio de esta estrategia.

Para su constancia, firman:

Nombre 1 Nombre 2 Nombre 3 Nombre 4

Nombre 5 Nombre 6 Nombre 7 Nombre 8

Concejo Municipal

Municipalidad de
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Anexo N° 3: Carta de Compromiso del(a) Alcalde(sa)

En la ciudad de

Fecha:
Yo, , Rut , Alcalde(sa) de la Municipalidad
de , en conocimiento y tomando parte en la postulacién de nuestro Municipio

para implementar la Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo del Servicio Nacional de la
Discapacidad SENADIS, y en conocimiento de sus bases, comprometo por la presente plena
disposicion y apoyo para facilitar la eventual ejecucion del proceso en caso de obtener el beneficio
de esta estrategia, principalmente en las siguientes materias:

1. Participar presencialmente en el diagnostico participativo de discapacidad e inclusion
comunal.

2. Apoyar y facilitar la implementacion del Plan de Apoyo EDLI.

3. Designar al momento de firmar un eventual Convenio de Transferencia, Ejecucién y
Colaboracion con SENADIS, a una persona dentro del Municipio que estara a cargo de la
ejecucion de la EDLI.

4. Designar, ademas, un Comité de Desarrollo Inclusivo conformado a lo menos por el(la)
Administrador(a) Municipal, DIDECO, el(a) Encargado(a) de Oficina, Programa o
Departamento de Discapacidad y un(a) cuarto(a) funcionario(a) Municipal de confianza,
quienes tendran la responsabilidad de desarrollar e implementar un Plan de monitoreo e
implementacién técnico, administrativo y financiero de la EDLI. Asi como también, difundir
la implementacion de la EDLI en la comunidad.

Para su constancia, firma:

(Nombre)
Alcalde(sa)

Municipalidad de
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Anexo N° 4: Carta de Compromiso de complementarieda  d de Recursos

CARTA COMPROMISO DE CO- FINANCIAMIENTO MUNICIPIOS P OSTULANTES
ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL INCLUSIVO (EDLI) 3

En: (Ciudad)
Fecha:
De mi consideracion:

En mi caracter de Alcalde(sa) de la Municipalidad de -

Declaro y certifico que:

Nuestro Municipio estda en conocimiento de la postulacion a la Estrategia de Desarrollo Local
Inclusivo (EDLI), del Servicio Nacional de la Discapacidad, SENADIS.

En el caso de que nuestro Municipio resulte adjudicatario de la implementacién de la sefialada
estrategia, comprometemos apoyar esta iniciativa de la siguiente forma:

Aporte ) —
Pecuniario Aporte Valorizado (no pecuniario)
Descripcion del
Producto $ HH Materiales | Infraestructura cofinanaciamienoy

Profesionales complementareidad del

producto

1. Servicios de Apoyo

2. Oficina de la Discapacidad
fortalecida en su RRHH o
capacidad de gestion

3. Fortalecimiento de RBC en el
plan comunal de salud:
Dispositivos de salud articulan
redes locales para implementar
y fortalecer RBC, aumentando la
rehabilitacion integral a las
PeSD y sus familias.

4. Apoyo directo a las Oficinas
Municipales de Informacién
Laboral (OMIL) para
implementacién de manual de
OMIL Inclusiva

5. Diagnéstico participativo EDLI

6. Asesoria en Accesibilidad
Universal

Total

Para su constancia firma,

(nombre)

Alcalde(sa) de la Municipalidad de

3 Se debe adjuntar la tabla de cofinanciamiento municipal en formato Excel, en la cual se debe describir la
complementariedad de recursos para cada producto.
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Anexo N° 5: Declaracién Jurada Simple

Declaracion Jurada

El (o la) firmante, en su calidad de representante legal de la entidad postulante, [Razon Sociall,
RUT N° , de la Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo EDLI, declara bajo
juramento que:

a)
b)

d)

f)

El Municipio que representa no tiene obligaciones pendientes con SENADIS*.

El Municipio que representa, no ha sido condenado por infracciones a la Ley n°® 20.422,
que establece normas sobre igualdad de oportunidades e inclusion social de personas con
discapacidad, situacién que procurard mantener durante la ejecucion de la EDLI en este
Municipio.

El Municipio no tienen vigente contratos o cauciones ascendentes a doscientas unidades
tributarias mensuales 0 mas, con SENADIS.

El Municipio no tiene litigios pendientes con SENADIS.

El(a) representante no esta condenado por crimen o simple delito.

El(a) representante no tengan la calidad de cényuge, hijos(as), adoptados(as) o parientes
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las
autoridades y los(as)funcionarios(as) directivos(as) del organismo de la administracion civil
del Estado al que postulan, hasta el nivel de jefatura de departamento o su equivalente,
inclusive.

[Nombre Representante Legal]

[Cédula de Identidad]

4 Se entendera por obligaciones pendientes aquellas en que el proponente no haya efectuado la restitucion
total o parcial de los recursos entregados, debiendo hacerlo, o bien cuando, no haya efectuado la rendicion
dentro de plazo o habiéndose efectuado ésta dentro de plazo, el Servicio realiz6 observaciones a la misma y
éstas no han sido subsanadas.
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Anexo N° 6: Recurso de Reposiciéon

Formato de correo electrénico:

RECURSO REPOSICION DE ADMISIBILIDAD

En representacion de la Municipalidad , Yo
, cédula nacional de identidad
N° , solicito tener por presentado recurso de reposicion para la

reconsideracion de la declaracién de admisibilidad. Por las siguientes razones:

Finalmente, solicito tener por presentado el recurso de reposicion.

Fecha
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Anexo N° 7: Plan de Financiamiento EDLI

Conceptos para el uso de los montos de los productos contemplados en el Plan de
Financiamiento EDLI 2016:

Producto 1: Servicios de Apoyo

Los servicios de apoyo a financiar estaran divididos en:

» De uso obligatorio para beneficiarios/as pertenecientes al Subsistema de
Seguridades y Oportunidades (Chile Solidario);
e Servicios de apoyo para personas en situacion de discapacidad entre 18 y 59 afios

Una de las caracteristicas principales del producto es la consideracion de las necesidades
particulares de cada beneficiario/a y la importancia de respetar sus decisiones respecto a
los apoyos que requiere. Es debido a esto que su proposito es que esta poblacion objetivo
transite hacia la vida independiente y para esto, los bienes y servicios que entrega el
producto servicios de apoyo son: servicios de apoyo de cuidados y asistencia; servicios
de apoyo de intermediacion; adaptaciones del entorno.

a) Servicios de apoyo de cuidados y asistencia. Acciones requeridas por una
persona en situacion de discapacidad para realizar las actividades basicas y/o
instrumentales de la vida diaria, dentro y fuera del hogar, en condiciones de mayor
autonomia considerando sus preferencias. Estos servicios de apoyo seran entregados a
través del financiamiento de un(a) asistente personal, asistente de respiro y/o asistente de
traslado, quienes (siendo profesionales, técnicos u otro) pod ran realizar una o mas
de las siguientes acciones:

- Asistencia para las actividades de la vida diaria bésicas, por ejemplo: alimentacion,
vestuario, higiene, entre otras.

- Asistencia para las actividades de la vida diaria instrumentales, por ejemplo:
preparacion de la comida, realizacion de compras, movilidad en la comunidad,
traslados entre otras.

- Asistencia en la toma de decisiones debido a dificultades para expresarlas, por
necesidad de asesoria y orientacion, entre otros.

- Asistencia para el traslado fuera del hogar, entregado exclusivamente por una
persona con licencia de conducir clase A, en un vehiculo de transporte de
personas como taxi o colectivo.

- Respiro al cuidador(a) principal (familiar u otro no remunerado), a través de la
entrega de una 0 mas de las acciones antes descritas a la persona en situacién de
discapacidad, mediante un sistema de visitas domiciliarias permitiendo al
cuidador(a) principal un tiempo de descanso y/o tiempo para el desarrollo de otras
actividades de su interés.

- Otros servicios de apoyo de cuidados y asistencia que no hayan sido descritos
acd, deberdn ser conversados y consensuados previamente con la Direccién
Regional de SENADIS respectiva.
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b) Servicios de apoyo de intermediacion.  Acciones requeridas por una persona en
situacion de discapacidad para participar en el entorno social, econémico, laboral,
educacional, cultural o politico, asi como también para superar barreras de movilidad o
comunicacion, todo ello en condiciones de mayor autonomia y considerando sus
preferencias. Estos servicios de apoyo seran entregados a través del financiamiento de
un(a) asistente personal, intérprete de Lengua de Sefias, entrenador(a) de perros de
asistencia, quienes (siendo profesionales, técnicos u otro) pod ran realizar una o0 mas
de las siguientes acciones:

- Asistencia personal para la educacion y/o el trabajo: se refiere a apoyos que
faciliten en desarrollo de las actividades educativas y laborales como por ejemplo:
transcripcion y lectura de textos, adecuaciones y/o ajustes razonables en ambos
contextos, apoyo en actividades de la vida diaria basica e instrumental que
favorezcan la inclusién en estos contextos.

- Acciones de intermediacién laboral, por ejemplo: asesorias en la busqueda de
trabajo, elaboracion de perfil laboral, evaluacion de puesto de trabajo, apresto
laboral y acompafiamiento en lugar de trabajo entre otras.

- Interpretacion de lengua de sefias para facilitar la comunicacion y favorecer la
participacion en distintos contextos.

- Entrenamiento de perros de asistencia como perros de sefial, de respuesta y/o
perros guias.

- Otros servicios de apoyo de intermediacion que no hayan sido descritos aca
deberan ser conversados y consensuados previamente con la Direccidon Regional
de SENADIS respectiva.

c) Adaptaciones del entorno (No financiable para be  neficiarios del Subsistema
de Seguridades y Oportunidades, Chile Solidario): Modificacién del medio habitual en
que el (la) beneficiario(a) desarrolla sus actividades de acuerdo a sus caracteristicas y
necesidades, con el fin de disminuir las barreras fisicas que puedan limitar su desempefio,
para disminuir la necesidad de apoyo de parte de otros y aumentar su independencia.
Estas adaptaciones seran entregadas a través del financiamiento de personal con
experiencia en adaptaciones del entorno, quien (siendo profesionales, técnicos u otro)
podré realizar una o mas de las siguientes acciones

- Adaptaciones a la vivienda no especializadas, como ensanchamiento de puertas,
construccion de rampas, cambiar altura de mobiliario.

- Instalacion de barras, rampas u otros elementos.

- Asesoramiento y orientacion con respecto a ayudas técnicas, redistribucion de
muebles.

- Otras adaptaciones del entorno que no hayan sido descritos aca deberan ser
conversadas y consensuadas previamente con la Direccion Regional de SENADIS
respectiva.

La entrega de estos servicios de apoyo y adaptaciones del entorno se realizara a través
de dos modalidades:

a) Modalidad Individual: provee las prestaciones de los servicios de apoyo a cada
beneficiario(a), mediante la contratacion del personal requerido (siendo
profesionales, técnicos u otro) y/o compra de los bienes necesarios, de acuerdo a lo
indicado en su Plan de Desarrollo Personal (PDP).

b) Modalidad Colectiva : provee las prestaciones de los servicios de apoyo a un grupo
de beneficiarios(as), mediante la contratacion del personal requerido (siendo
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profesionales, técnicos u otro) y/o compra de los bienes necesarios, de acuerdo a lo
indicado en sus PDP. El Municipio, mediante el diagndstico participativo podra
definir la ejecucién de una o mas de las siguientes estrategias, para luego realizar
los PDP junto a cada beneficiario(a) y determinar asi las actividades y acciones
especificas que se realizaran:

- Centros de dia: Aumentar cobertura o implementar un dispositivo de atencion
ambulatoria cuyo objetivo es promover, mantener y desarrollar la autonomia y
participacién. Son concebidos como un espacio de participacién activa para
las(os) usuarias(os) en relacién con la red local de servicios, considerando
ademas el compromiso y apoyo de familiares y/o cuidadoras(es) principales.

Las prestaciones entregadas se determinaran a través del PDP, pudiendo
incorporar acciones en el centro de dia 0 en la comunidad.

- Viviendas de transito a la vida independiente: Apoyo a dispositivos

residenciales transitorios de no mas de 5 personas, cuyo objetivo es que las
personas que ahi residan desarrollen habilidades que les permitan transitar a
la vida independiente, con énfasis en la promocién de su autonomia. Estos
dispositivos pueden encontrarse dentro de las dependencias de una
organizacion o en la comunidad.
Los apoyos entregados se determinaran a través de los PDP, pudiendo
incorporar acciones dentro y fuera de esta vivienda y/o recursos para realizar
adaptaciones del entorno en la vivienda. No podran solicitarse recursos para la
construccion y/o arriendos de viviendas ni pago de gastos basicos.

- Programa de respiro: Contratacion de asistentes de respiro y su capacitacion,
en caso de ser necesario, para apoyar a personas con mayores niveles de
dependencia, mediante un sistema de visitas domiciliarias consensuadas con
las familias y/o cuidadores(as) principales no remunerados, permitiendo a
ellos(as) un respiro (descanso y/o tiempo para el desarrollo de otras
actividades).

Los apoyos entregados se determinaran a través del PDP, pudiendo incorporar
acciones dentro y fuera del domicilio y/o recursos para realizar adaptaciones
del entorno en su domicilio.

Producto 2: Oficina de la Discapacidad fortalecida en su Recurso Humano (RRHH) o
capacidad de gestion.

Consiste en financiamiento para la contratacion de un(a) profesional adicional al personal
ya existente, que apoye la ejecucion, coordinacion y promocién de la EDLI en la comuna,
entre otras tareas relacionadas con inclusion de personas en situacion de discapacidad
gue pueda indicar el Municipio.

Ademas el(a) profesional debera coordinar la implementacion de los servicios de apoyo
detallados en el producto 1.

Su contratacion puede durar entre 12 a 18 meses, segun estime el Municipio, con jornada

completa (44 horas), que deben transcurrir dentro del periodo de duracién del Convenio
con SENADIS.
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Su contratacion deberé ser aprobada por la respectiva Direccion Regional de SENADIS y
su perfil de cargo debe ser complementario al del personal ya existente en la Oficina de
Discapacidad, conformando de este modo un equipo multidisciplinario.

Para la promocion de la EDLI, se debe considerar un monto de financiamiento méximo de
$500.000 del monto total asignado a este producto. Este monto debe estar orientado a
difundir la estrategia en la comunidad local, por lo que puede contemplar piezas graficas
tales como lienzo, pendon, invitaciones, folletos, afiches, videos, entre otros, los cuales
deben dar cumplimiento a los aspectos técnicos establecidos en la Guia de Gestidn
asociada a este proceso.

Producto 3: Fortalecimiento de RBC en el plan comun  al de salud: Dispositivos de
salud articulan redes locales para implementar y fo rtalecer RBC, aumentando la
rehabilitacion integral a las PeSD y sus familias.

SENADIS impulsa la RBC como una de las acciones que permitan el desarrollo local
Inclusivo, por lo que el Producto de RBC, desde el eje Salud, buscaré el siguiente objetivo:

Objetivo:

Mejorar el acceso de las personas con discapacidad y sus familias a procesos de
Rehabilitacién Integral con calidad y oportunidad, en sus contextos comunitarios y
domiciliarios, mediante el fortalecimiento, diversificacion y articulacion de la oferta de
prestaciones de Rehabilitacion tanto de la red publica como privada, el desarrollo de Redes
de soporte socio-comunitarios en el marco de un Modelo de Gestidon Local Integrado, que
permita la inclusion social de las personas y comunidades.

Se espera que el(a) profesional que se contrate para la implementacién de las acciones de
este producto permita alcanzar un mayor desarrollo de las comunidades en su conjunto,
aumentando las redes locales y las instancias de participacion e inclusion de las personas en
situacion de discapacidad. Estas acciones deben tener un impacto en RBC en el plan
comunal de salud, por lo que se solicitara a los Municipios ejecutores dichos planes al inicio y
al final de la ejecucién de la EDLI; con la finalidad de evaluar los resultados obtenidos.

I ESTRATEGIA A FINANCIAR EN EDLI:

La RBC la entendemos como parte de la estrategia de  desarrollo local inclusivo, donde
se articulan las diversas instancias de apoyo a las personas en situacion de discapacidad en
su territorio de origen.

A través de este producto se busca apoyar las acciones de los equipos de salud local para
que estos generen acciones articuladas enmarcadas e  n 3 ejes distintos de la Matriz. Un
componente obligatorio debe ser Rehabilitacion del eje salud, generando un entramado local
que permita aumentar las condiciones de inclusion en base a la participacibn comunitaria de
las personas en situacion de discapacidad.
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Matriz RBC
SALUD EDUCACION  SUBSISTENCIA PROMOCION FORTALECIMIENTO
INCLUSIVA INCLUSIVA INCLUSION LABORAL  SOCIAL COMUNITARIO
- Atencién Desarrollo de AS|ste_n_C|a el Grupos de
Promocion (Servicios de Apoyo y
Temprana destrezas . Autoayuda
Cuidados)
Organizaciones
L L Trabajo por cuenta Relaciones sociales, | de personas en
Prevencion Basica . . o . -
propia pareja y familia situacién de

discapacidad

Participacion y

Atencion Clinica l\S/IL?d:rli())/r Trabajo remunerado Cultura y Artes Movilizacion
P comunitaria
Rehabilitacion Educacion No | Acceso a Servicios Recreacion, ocio y Defensa_l,y
s X A : Promocion de
(obligatorio) Formal financieros Deporte

Derechos
D|§p05|t|yos de Aprend|z§11es Seguridad Social Acceso a la Justicia Parth_lpaC|on
Asistencia para la Vida Politica

Se espera que la implementacién de los componentes considere la realizacion de acciones de
Rehabilitacién bajo la estrategia RBC, y la conexion con el medio natural en el cual se
desenvuelven los(as) beneficiarios(as). Para esto, el Municipio debera enfocar sus acciones
en el eje de salud y en dos ejes mas de la matriz RBC a definir.

. Implementos de rehabilitacion comunitaria

Esta estrategia corresponde al apoyo que entrega SENADIS a la implementacion y desarrollo
de distintos dispositivos de rehabilitacion, tales como sala RBC/CCR, COSAM, o Sala RI; que
les permita entregar una rehabilitacion mas integral y de mayor calidad.

Dentro de estas categorias se podran contemplar desde implementos especificos para el
accionar de cada profesional de rehabilitacion e implementos para las acciones comunitarias
a desarrollar en los equipos moviles de rehabilitaciéon. Algunas acciones que se han
impulsado o pueden reforzarse son: entrega de recursos metodolégicos y materiales para el
trabajo con las familias y las organizaciones, apoyar técnica y financieramente para realizar
adecuaciones menores de accesibilidad fisica a los CCR (rampas, ensanchamiento de
puertas e instalacion de barras, entre otras), articulacién de acciones entre el proceso de
rehabilitacion, la inclusién educativa y laboral en el medio local.

. Contratacion de un(a) Profesional

Profesional contratado a lo menos 22 horas que promueva la incorporacion de la RBC en el
desarrollo del plan comunal de salud y la gestion territorial para su implementacion,
articulando los ejes de matriz seleccionados. Si bien este profesional podra destinar parte de
su jornada al trabajo en sala, deberd resguardar el cumplimiento de las otras funciones
sefaladas.
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Dentro de las acciones que debe realizar este profesional, es la incorporacion de sugerencias
de acciones de RBC a incorporar al Plan Comunal de Salud. Estas sugerencias deben verse
reflejadas en la incorporacion de metodologias de trabajo para recoger los requerimientos
establecidos por la comunidad en un diagnoéstico participativo, la conformacion de mesas de
trabajo para el desarrollo de acciones entre los ejes de la Matriz que se hayan definido a
trabajar (actas de reuniones firmadas por los(as) participantes, actas de acuerdos, etc),
elaboracion de informes que den cuenta del avance de la incorporacion de la RBC en los
ambitos trabajados, entre otros.

I RESTRICCIONES AL FINANCIAMIENTO:

1. No se financiaran encuentros de RBC, ya que, si bien estos permiten establecer
mesas de trabajo, se debe focalizar los recursos al financiamiento de acciones que vayan en
directo beneficio de las personas en situacion de discapacidad.

2. Dispositivos (COSAM, CESFAM, CCR entre otros) que ya hayan recibido
financiamiento del programa Apoyo a la implementacion de Centros Comunitarios de
Rehabilitacion (CCR) entre los afios 2014 a 2015°.

3. No se podra solicitar financiamiento para Gastos de Administracion (Consumos
Bésicos: corresponde a los gastos por concepto de: agua, energia eléctrica, gas, teléfono,
Internet e insumos para sistemas de calefaccion; Gastos Generales: Utiles de aseo, fletes,
servicios de correos, materiales y servicios para la mantencion del establecimiento donde se
ejecutara el proyecto).

4, No se podra solicitar financiamiento de los siguientes gastos: medicamentos,
alimentos, construccion de infraestructura (edificaciones y ampliaciones de distinta
naturaleza) e implementos de intervencion individual (TENS, Ultrasonidos, Infrarrojo, bafios
de parafina, bicicletas estaticas, caminadoras, entre otras). Se promueven los implementos
que permitan un trabajo de rehabilitacion y/o tratamiento en forma grupal, orientado a la
interaccion y participacion.

5. No se podra solicitar financiamiento para implementacion de acciones regulares del
dispositivo, de acuerdo a las orientaciones entregadas por el Ministerio de Salud.

Producto _4: Apoyo directo a OMIL para implementacié n de manual de OMIL
Inclusiva (RRHH, recursos para gestion local y proc  eso de intermediacién laboral).

Este producto tiene por objetivo fortalecer la gestibn municipal en intermediacion laboral,
incorporando la variable de inclusion de personas en situacion de discapacidad. Por lo
que podra destinar los recursos a las siguientes opciones:

Contratacion de RRHH OMIL: la contratacién dependerd de las caracteristicas y
necesidades de cada Municipio. En este sentido, cada Municipio podra destinar recursos
para ampliar las horas de los(as) profesionales que ya se encuentran contratados(as) y/o
para contratar a un(a) nuevo(a) profesional para apoyar los procesos de intermediacion

5 De acuerdo al monitoreo Ministerial de este Programa se requiere cobertura de dispositivos que no han
recibido Convenio desde la incorporacion del indicador, esto para aumentar la cobertura del programa.
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laboral de PeSD basados en el Manual de Intermediacion Laboral Inclusivo. Es importante
que este profesional logre dejar capacidad instalada en la OMIL, elaborando o
implementando instrumentos de evaluacién de perfiles laborales para personas en
situacion de discapacidad, asi como también pautas de evaluacion de puestos de trabajo
para personas en situacion de discapacidad, consideracion de ajustes razonables en los
puestos de trabajo, acceso a capacitacion y aprestos laborales, entre otros.

. Encuentros empresariales incorporando la variable discapacidad, Ferias laborales
inclusivas y/o encuentros comunales entre OMILs sobre inclusion laboral de PeSD: En
este apartado los Municipios pondran costear arriendo de salones, servicios de cafeteria,
movilizacion, material de oficina y taller.

Producto 5: Diagnéstico participativo EDLI

Consiste en el financiamiento para la implementacion de un Diagnéstico Participativo con
organizaciones sociales de y para personas en situacion de discapacidad, personas
naturales en situacibn de discapacidad, cuidadores(as), asi como también
funcionarios(as) municipales, entre otros, que residen en las comunas de cada Municipio
ejecutor, con la finalidad de levantar la demanda ciudadana en la temética de
discapacidad. Su objetivo es conocer las principales problematicas, fortalezas y brechas
en materias de la gestion comunal inclusiva de las personas en situacion de discapacidad
por parte de los Municipios que estaran ejecutando la EDLI.

Esta informacion complementara los resultados obtenidos en la aplicacion del indice de
Inclusion Municipal en Discapacidad (IMDIS), sirviendo como insumo para el Plan de
trabajo a corto, mediano y largo plazo que desarrollara la Municipalidad en materias de la
EDLI.

Cabe sefialar, que tanto la metodologia a utilizar, asi como los instrumentos de registro
seran proporcionados desde SENADIS, que a través de sus Direcciones Regionales
acompanfara durante todo el proceso de convocatoria e implementacion del Diagndstico,
resguardando la correcta aplicacion de la metodologia.

Los Municipios deben contemplar el reporte de los informes y material de registro (audios,
fichas de asistencia, fichas de sistematizacion, entre otros) que se generen a partir de
este producto a SENADIS, dando cumplimiento a los requerimientos asociados a este
producto detallados en la Guia de Gestidon que se entrega en conjunto con el Convenio.

Producto 6: Asesoria en Accesibilidad Universal

La Accesibilidad Universal se entiende como la condicién que deben cumplir los entornos,
procesos, bienes, productos y servicios, asi como los objetos o0 instrumentos,
herramientas y dispositivos, para ser comprensibles, utilizables y practicables por todas
las personas, en condiciones de seguridad y comodidad, de la forma mas auténoma y
natural posible.

La Ordenanza General de Urbanismo y Construccion (OGUC) (D.S. N°50, 2016) a través
del Decreto Supremo numero 50 (D.S. N° 50), que la modifica desde marzo de 2016,
actualizando sus normas a las disposiciones de la Ley 20.422 sobre igualdad de
oportunidades e inclusion social de las personas con discapacidad. Esto implica, entre
otros factores, que se fortalece lo exigido a la edificacion y el urbanismo en materias de
accesibilidad universal, como también se incorporan nuevos procedimientos vy
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documentacion a los expedientes municipales para otorgar Permisos de Edificacion con
objeto de asegurar este cumplimiento.

En este contexto el propdsito de este producto es la contratacién de un(a) Arquitecto(a)
para prestar apoyo y asesoria técnica a las Municipalidades EDLI en las siguientes
acciones:

a) Capacitacion en accesibilidad universal a las Direcciones de Obras Municipales (DOM)
y Secretaria de Planificacion Comunal.

b) Disefio y supervision de las adaptaciones menores de los entornos generados en el
producto de Servicios de Apoyo (segun normativa vigente)

¢) Apoyo a la Municipalidad en la postulacion Sello Chile Inclusivo.
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Anexo N° 8: Procedimiento de Inscripcion de Persona s naturales que prestan
Servicios de Apoyo y Personas Juridicas que actuan en el ambito de la
Discapacidad

El Registro Nacional de la Discapacidad (RND) del Servicio de Registro Civil e
Identificacién (SRCel) debe realizar la Inscripcion de Personas Naturales que presten
servicios de apoyo y de personas juridicas que actien en el ambito de la discapacidad, de
acuerdo al articulo N°56 de la Ley 20.422.

¢, Quiénes pueden inscribirse?
I. Personas Naturales que presten servicios de apoyo y que cumplan con lo siguiente:

» Ser mayor de 18 afios.

* Tener residencia en Chile.

* No haber sido condenado con pena aflictiva.

« Experiencia, ldoneidad y Pertinencia en el servicio de apoyo que desea inscribir.

II. Personas Juridicas que actden en el ambito de la discapacidad, entendidas como
aquellas constituidas por o para personas con discapacidad, con la finalidad de
atender los intereses de estas personas, tales como promover su participacion social,
la vida independiente o mejorar su autonomia personal, como asimismo, aquellas que
les presten atencion directa o exclusiva en razon de su discapacidad.

¢,Como pueden inscribirse?

1. La Persona Natural o Juridica acude a una oficina regional del SRCel y entrega los
documentos requeridos de acuerdo a la inscripcién que desea realizar.

2. La oficina regional del SRCel deriva los documentos a Registros Especiales del
SRCel en Santiago.

3. Registros Especiales del SRCel envia los documentos al Servicio Nacional de la
Discapacidad (SENADIS)

4. SENADIS revisa los documentos:

a. Si los documentos estdn completos, SENADIS emite un informe técnico
gue acredita experiencia, idoneidad y pertinencia de la Persona Natural
que presta servicios de apoyo o acredita que una Persona Juridica actia
en el ambito de la discapacidad de acuerdo al objeto de sus estatutos.
Dicho informe técnico lo envia a SRCel.

b. Si los documentos estan incompletos, se notifica a la Persona Natural o
Juridica para que rectifique los documentos dentro de los 15 dias habiles
siguientes a la fecha de notificacion, de lo contrario se dara por desistida la
solicitud de inscripcién. Una vez completos los documentos, SENADIS
emite el informe técnico antes descrito y lo envia a SRCel.

5. SRCel procede a la Inscripcion de la Persona Natural o Juridica en el RND.

6. SRCel notifica de la Inscripcion a la Persona Natural o Juridica.

7. La Persona Natural o Juridica podra solicitar una copia de su certificado de
inscripcion en cualquier oficina del SRCel
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¢,Cual es la documentacion necesaria?
A continuacion se indican los documentos requeridos, segun el tipo de prestador de
servicios de apoyo que se desee inscribir.

Tipo de prestadores
de Servicios de
Apoyo

Documentos requeridos

PERSONAS
JURIDICAS QUE
ACTUEN EN EL
AMBITO DE LA
DISCAPACIDAD

1. Formulario “Inscripcion de personas juridicas” (www.srcei.cl)

2. Copia simple de la cédula de identidad del representante legal de la
institucion

3. Copia autorizada de sus estatutos o escrituras constitutivas, y de las
modificaciones a éste, si las hubiere y del RUT de la entidad

4. Certificado de vigencia que corresponda, de una antigiedad no superior a
sesenta dias contados desde la fecha de su presentacion

5. Copia simple del poder vigente del representante legal

PERSONAS
NATURALES
PRESTADORAS DE
SERVICIOS DE
APOYO DE CUIDADO
Y/O ASISTENCIA, O
INTERMEDIACION

1. Formulario “Inscripcién de personas naturales prestadoras de servicios de
apoyo” (www.srcei.cl)

2. Fotocopia simple de Cédula de Identidad del solicitante

3. Carta de experiencia donde se acredite al menos doce meses en el ejercicio
del tipo de Servicio de Apoyo que se solicita inscribir, emitida por el
representante legal de una organizacion. [Solicitar carta tipo]

4. Ademas, en caso de que la persona posea al menos uno de los siguientes
documentos, debera enviarlos:

- Certificado/s de Titulo Profesional y/o Técnico relacionado/s con el servicio
de apoyo que solicita inscribir, otorgado por alguna institucion de
educacion superior reconocida por el Ministerio de Educacién de Chile en
original o copia legalizada.

- Certificado/s de curso/s relacionado/s con el servicio de apoyo que desee
inscribir otorgado por instituciones de capacitacion o centro de formacion
técnica u otros.

Nota: En el caso que se acompafien certificados de titulos de estudios
realizados en el extranjero, éstos deben haber sido previamente reconocidos
en Chile.

PERSONAS
NATURALES
PRESTADORAS DE
SERVICIOS DE
APQOYO

INTERPRETE EN
LENGUA DE SENAS
CHILENA

1. Formulario “Inscripcion de personas naturales prestadoras de servicios de
apoyo intérprete en lengua de sefias” (www.srcei.cl)

2. Fotocopia simple de Cédula de Identidad del solicitante.

3. Carta de experiencia donde se acredite al menos doce meses en el ejercicio
del Servicio de Apoyo que solicita inscribir, emitida por el representante legal
de una organizacion. [Solicitar carta tipo].

4. Carta de reconocimiento por parte de la comunidad sorda como Intérprete
de Lengua de Sefias, en la cual se acredite idoneidad (manejo de la lengua y
conocimiento de la cultura sorda), cumplimiento y responsabilidad del(la)
intérprete, emitida por el representante legal de una organizacion vigente de o
para personas sordas [Solicitar carta tipo].

5. Ademas, en caso de que la persona posea los siguientes documentos,
debera enviarlos:

- Certificado/s de curso/s relacionado/s con el servicio de apoyo que desee
inscribir, otorgado por instituciones de capacitacion o centro de formacion
técnica u otros.

Nota: En el caso que se acompafien certificados de titulos de estudios

realizados en el extranjero, éstos deben haber sido previamente reconocidos
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en Chile.

1. Formulario “Inscripcion de personas naturales prestadoras de servicios de
apoyo de traslado” (www.srcei.cl)

I\IIDE'IBUSSA'\\II_%SS 2. Fotocopia simple de Cédula de Identidad del solicitante.
3. Carta de experiencia donde se acredite al menos doce meses en el ejercicio
PRESTADORAS DE . - R o "
SERVICIOS DE del tipo de Servicio de Apoyo que se _sollcna |nscr|p|r, emitida por el _ _
representante legal de una organizacion que trabaje con personas en situacion
APOYO DE ; . " ) S : )
de discapacidad o emitida por una persona en situacion de discapacidad
TRASLADO ; ; X . . . L ;
inscrita en el Registro Nacional de la Discapacidad. [Solicitar carta tipo].
4. Copia simple de licencia de conducir vigente clase A-1, A-2 o0 A-3
1. Formulario “Inscripcion de personas naturales prestadoras de servicios de
apoyo adiestrador/a de perros de asistencia” (www.srcei.cl)
2. Fotocopia simple de Cédula de Identidad del solicitante.
3. En caso de entrenador/a de perros de servicio, de sefial 0 de respuesta,
debera presentar al menos uno de los siguientes documentos:

- Certificado original o copia legalizada de curso/s, de duracién no inferior a
un afio, de entrenamiento de perros en el area especifica en la que
entrenara, en Chile o en el extranjero.

- Carta de experiencia donde se acredite al menos dos afios de

PERSONAS . . o . .
NATURALES entrenamiento de perros en el area especn‘_u,:a en la que entrenara er_mtlda
PRESTADORAS DE por el representante legal de una organizacién en Chile o en el extranjero.
SERVICIOS DE . .
APOYO En caso de entrenador(a) de perros guias, debera presentar al menos uno de
los siguientes documentos:
ENTRENADOR/A DE | - Cert|f|c:i1do original o copia legalizada de curso, ,de duraqon no inferior a
tres afios en entrenamiento de perros guia, realizado/s en una
PERROS DE NN ) . ) ) o
ASISTENCIA organizacién reconocida por la “International Guide Dogs Federation

- Carta de experiencia donde se acredite al menos tres afios de
entrenamiento de perros guia emitida por el representante legal de una
escuela miembro permanente de la organizacion “International Guide Dogs
Federation”

4. Carta donde se acredite una formacién minima de un afio relativo a la
discapacidad o experiencia minima de 6 meses en trabajo con personas en
situacion de discapacidad, emitida por el representante legal de una
organizacién de entrenamiento de perros o de rehabilitacién, nacional o
extranjera.
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Anexo N° 9: Glosario

Para las presentes bases y para efectos de toda operacion administrativa o técnica de la
EDLI, se entendera por:

Adaptaciones del entorno:

Modificacion del medio habitual en que el(a) beneficiario(a) desarrolla sus actividades de
acuerdo a sus caracteristicas y necesidades, con el fin de disminuir las barreras fisicas
que puedan limitar su desempefio, para disminuir la necesidad de apoyo de parte de
otros y aumentar su independencia. Por ejemplo: adaptaciones a la vivienda no
especializadas, instalacion de barras o rampas, asesoramiento y orientacion con respecto
a ayudas técnicas, redistribucién de muebles, entre otros. La institucion podra contratar a
personal especializado para esto.

Autonomia

Facultad abstracta de decision sobre el gobierno y autodeterminacion de la propia vida
(tenga o no discapacidad o situacion de dependencia de otra persona). (Querejeta, 2004.
Discapacidad/Dependencia, p.38)

Convenio de Transferencia, Ejecucién y Colaboracién

Documento de naturaleza contractual firmado entre SENADIS y cada Municipio ejecutor
que establecera derechos y obligaciones de las partes durante el desarrollo de la EDLI.
La transferencia y ejecucion estara relacionada con el Plan de Financiamiento y la
colaboracién, por su parte, con el Plan de Apoyo.

Demanda municipal en discapacidad e inclusion

Conjunto de ideas, requerimientos, y expectativas de los(as) vecinos(as) de la comuna;
del equipo municipal, respecto de la Oferta Municipal en Discapacidad e Inclusién de la
comuna, asi como de las diversas posibilidades de accion desde el Estado y privados en
beneficio de la comuna.

Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo (EDLI)

Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, corresponde al conjunto de acciones disefiadas
e impulsadas por SENADIS en beneficio del Desarrollo Local hacia el fomento de la plena
inclusién social de las Personas en Situacion de Discapacidad en determinados
territorios. Estas acciones contemplan desde la formacion de lideres de organizaciones
sociales hasta a la implementacion de un Plan de Apoyo y un Plan de Financiamiento a
los Municipios desde la integracion de programas y lineas programaticas de SENADIS.

Ficha Informe de Diagndstico de Accesibilidad (IDA)

Instrumento de encuesta y medicion elaborado por SENADIS, que determina estandares
esenciales de accesibilidad de una edificacion. Su medicién en los Municipios ejecutores
es parte del Plan de Apoyo.

indice de Inclusién Municipal en Discapacidad (IMDI  S)

Instrumento de encuesta y medicion elaborado por SENADIS, que determina estandares
sobre gestion municipal inclusiva y permitird a los Municipios conocer las caracteristicas
de su gestion en esta materia. Su medicion en los Municipios ejecutores es parte del Plan
de Apoyo.
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Institucion ejecutora del Plan de Apoyo

Institucion que implementara el Plan de Apoyo en los Municipios ejecutores, segun
determine SENADIS

Municipio ejecutor

Municipio postulante seleccionado por SENADIS, de acuerdo con los procedimientos y
regulaciones técnico-administrativas estipuladas en las presentes bases, para firmar un
Convenio de Transferencia, Ejecucion y Colaboracion que dara inicio a la implementacion
de los beneficios y obligaciones establecidos por la EDLI.

Municipio postulante
Municipalidad que postula a los beneficios establecidos por la EDLI.

Oferta Municipal en discapacidad e inclusion

Conjunto de programas, proyectos, inversiones, apoyos y practicas que realiza el
Municipio en beneficio de la inclusion de las personas en situacion de discapacidad de la
comuna.

Organizacién social de y para personas en situacion de discapacidad

Toda organizacion territorial o funcional que tenga como principales beneficiarios(as) a
personas en situacién de discapacidad y que cumpla los demas requisitos establecidos
en las presentes bases.

Persona en situacion de discapacidad (PeSD)

Es aquella que teniendo una o mas deficiencias fisicas, mentales, sea por causa psiquica
o intelectual, o sensoriales, de caracter temporal o permanente, al interactuar con
diversas barreras presentes en el entorno, ve impedida o restringida su participacion
plenay efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas.

Plan de Apoyo

Beneficio establecido por la EDLI para los Municipios, consistente en la ejecucion de
actividades principalmente relacionadas con levantamiento de informacion sobre la oferta
y la demanda municipal en tematicas de discapacidad, asi como las respectivas
orientaciones profesionales para el desarrollo local inclusivo desde la gestion municipal.

Plan de Financiamiento

Beneficio establecido por la EDLI para los Municipios, consistente en la entrega de
recursos economicos por parte de SENADIS para la ejecucion de actividades
relacionadas con el desarrollo inclusivo como, por ejemplo: Planes de Rehabilitacion con
Base Comunitaria, Apoyo a la inclusion laboral de personas en situacion de discapacidad
desde la OMIL, entre otras.

Vida Independiente

El estado que permite a la persona tomar decisiones, ejercer actos de manera autbnoma
y participar activamente en la comunidad, en ejercicio del derecho al libre desarrollo de la
personalidad. (Art. 3°, Ley 20.422)
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Servicios de Apoyo

Toda prestacion de acciones de asistencia, intermediacion o cuidado, requerida por una
persona en situacién de discapacidad para realizar las actividades de la vida diaria o
participar en el entorno social, econémico, laboral, educacional, cultural o politico, superar
barreras de movilidad o comunicacion, todo ello, en condiciones de mayor autonomia
funcional. (Art. 6°, Ley 20.422)

Servicios de Apoyo de Cuidados y Asistencia

Acciones requeridas por una persona en situacion de discapacidad para realizar las
actividades basicas y/o instrumentales de la vida diaria, dentro y fuera del hogar, en
condiciones de mayor autonomia considerando sus preferencias. Por ejemplo: cuidados
de respiro, asistencia para actividades de la vida diaria basica, para actividades de la vida
diaria instrumentales, asistencia en traslado, asistencia para la toma de decisiones,
entrenamiento de perros de asistencia, entre otros.

Servicios de Apoyo de Intermediacion:

Acciones requeridas por una persona en situacion de discapacidad y dependencia para
participar en el entorno social, econdémico, laboral, educacional, cultural o politico, asi
como también para superar barreras de movilidad o comunicacion, todo ello en
condiciones de mayor autonomia y considerando sus preferencias. Por ejemplo:
asistencia para la educacion, apoyo en adecuaciones curriculares, transcripcion de textos
o clases orales, entrenamiento de perros guia, entre otros.
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Anexos Linea de Financiamiento Adicional para
Incubadoras y Cooperativas de Inclusion
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Anexo N° 10: Carta de Compromiso de Sustentabilidad del(a) Alcalde(sa).

En la ciudad de

Fecha:
Yo, , Rut , Alcalde(sa) de la Municipalidad
de , en conocimiento y tomando parte en la postulacién de nuestro Municipio

para implementar procesos de Incubadoras de Cooperativas Inclusivas del Servicio Nacional de la
Discapacidad SENADIS y en conocimiento de sus bases, comprometo por la presente plena
disposicion y apoyo para dejar instalado al interior de la Municipalidad ésta estrategia como parte
de la gestién de desarrollo econdmico local del territorio, una vez finalizada la ejecucién del

presente proyecto.

Para facilitar la eventual ejecucion del proceso posterior al término del proyecto en caso de resultar

adjudicatarios de esta estrategia:
1. Designaremos un(a) gestor(a) comunitario(a) de Incubadoras de Cooperativas Inclusivas.

quien tendra la responsabilidad de desarrollar e implementar un Plan de monitoreo e

implementacién técnico, administrativo y financiero de la continuidad de ésta estrategia.

Para su constancia, firma:

(Nombre)
Alcalde(sa)
Municipalidad de
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Anexo N° 11: Carta de Compromiso de infraestructura para capacitacion

CARTA COMPROMISO DE INFRAESTRUCTURA PARA INCUBADORA INCLUSIVA

En: (Ciudad)
Fecha:

De mi consideracion:

En mi caracter de Alcalde(sa) de la Municipalidad de

Declaro y certifico que:

Nuestro Municipio facilitara para el proceso de capacitacién de los grupos pre asociativos un
espacio (infraestructura) accesible durante todo el proceso de ejecucion del proyecto del

Servicio Nacional de la Discapacidad, SENADIS.

En el caso de que nuestro Municipio resulte adjudicatario de la linea de financiamiento adicional
para incubadoras y coorperativas Inclusivas, comprometemos apoyar esta iniciativa de la

siguiente forma:

SALON UBICACION HORARIOS DISPONIBLES

Para su constancia firma,

(nombre)
Alcalde(sa)
Municipalidad de

59



SENADIS
Ministerio de
Desarrollo Social

Bases Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, ED LI
Servicio Nacional de la Discapacidad SENADIS| Ministerio de Desarrollo Social
Gobierno de Chile

Gobierno de Chile

Anexo N° 12: Trabajo en Red de Fomento del Microemp  rendimiento
individual o colectivo a nivel nacional y/o Local.

De mi consideracion:
En mi caracter de Alcalde(sa) de la Municipalidad de -

Declaro y certifico que se ha desarrollado trabajo intersectorial:

Entidad Nombre de la
Municipal que se Entidad con la Ao Actividad Principales logros
coordiné con que se ha

generado

trabajo de

coordinacion

whN e

Para su constancia firma,

(nombre)
Alcalde(sa)
Municipalidad de
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Anexo N° 13: Formato Equipo Fomento Productivo y Oficina de
Discapacidad.

Equipo Ejecutor (repetir para cada profesional que corresponda)

Nombre completo

Profesién / Titulo

Teléfono

Correo electrénico

Formacion académica, estudios y actividades de perfeccionamiento relacionadas con el area de
intervencién del proyecto.

Experiencia Laboral relacionada con el area de intervencion del proyecto. Incorporar las
actividades y funciones méas importantes desempefiadas. Considerar los Ultimos 5 afios.

¢,Cudl sera su funcién dentro del Proyecto?

Otros antecedentes profesionales relevantes para el proyecto
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Anexo N° 14: Trabajo de Formalizacion de Empresas

De mi consideracion:
En mi caracter de Alcalde(sa) de la Municipalidad de -

Declaro y certifico que se ha desarrollado el siguiente trabajo :

Entidad Nombre de la

Municipal que empresa que Ao Rubro o Principales apoyos
apoyo proceso se formalizé Actividad de la entregados en el
de formalizacion empresa proceso de la

de empresas formalizada formalizacion

1.
2.
3

Para su constancia firma,

(nombre)
Alcalde(sa)
Municipalidad de
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