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1. Introduccioén

La Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, (EDLI)! se define como el conjunto
de practicas que se desarrollan en espacios locales, orientadas a fortalecer
comunidades que busquen garantizar igualdad de oportunidades, autonomia,
vida independiente, ausencia de discriminacion arbitraria y accesibilidad
universal para todos sus integrantes. Tiene su origen conceptual y operacional
en el Enfoque de Derechos Humanos, el cual establece garantias juridicas
universales que protegen a los individuos y los grupos contra acciones y omisiones
gue interfieren con las libertades y el respeto a la dignidad humana.

Junto con el Enfoque de Derechos Humanos, la EDLI también toma como referentes
el modelo de Desarrollo Humano, los Determinantes Sociales, la Participacion
Social y Ciudadania con Empoderamiento de las Comunidades, y la Rehabilitacion
con Base Comunitaria (RBC). Esta ultima, propuesta por las Naciones Unidas a
través de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2012), que la define
justamente como “Desarrollo Local Inclusivo”, y en textos de la Comision Econdémica
para Ameérica Latina y el Caribe (CEPAL) sobre Desarrollo Territorial. Bajo ese
marco conceptual, la EDLI entiende que las personas son libres e iguales en
dignidad y derechos, promoviendo desde los territorios, respuestas inclusivas para
todas las personas, incluidas las personas con discapacidad, sus familias y
organizaciones. Esto implica que las acciones de los gobiernos locales, sus
estamentos y equipos de trabajo cuenten con un enfoque hacia la inclusiéon, de
modo que las acciones de salud, educativas, laborales, sociales, asociativas, entre
otras, se complementen, retroalimenten y sean parte de un proceso creciente de
inclusion social en el territorio.

SENADIS ha declarado en su mision institucional el valor que la EDLI representa?
para la implementacion de sus productos estratégicos, ya que entrega la posibilidad
de avanzar en respuestas a los desafios que establece la Declaracién Universal
sobre Derechos Humanos, el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, el
Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (PIDESC) y las

1 SENADIS ha disefiado y puesto en marcha la Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo (EDLI), cuyos aspectos técnicos se
encuentran aprobados mediante Resolucion exenta N°2596 de 2015 de SENADIS.

2 Misién Institucional establecida en la Ficha de Definiciones Estratégicas afio 2020-2022 “Promover el derecho a la igualdad
de oportunidades de las personas con discapacidad, con el fin de obtener su inclusion social, contribuyendo al pleno disfrute
de sus derechos y eliminando cualquier forma de discriminacién fundada en la discapacidad, a través de la coordinacion del
accionar del Estado, la ejecucion de politicas, planes, programas e iniciativas que contribuyan a mejorar la calidad de vida de
las personas con discapacidad, en el marco de estrategias de desarrollo territorial inclusivo.”
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diferentes convenciones, como protocolos ratificados por Chile, que se encuentren
vigentes.

La EDLI es abordada e implementada en los territorios por medio de la integracion
programatica, el trabajo intersectorial, la implementacion de planes y programas, y
la asesoria y acompafiamiento a cada uno de los gobiernos locales que la
desarrollen.

El objetivo es ir incorporando, fortaleciendo y consolidando en sus procedimientos,
productos, bienes y servicios la mirada de desarrollo inclusivo, en donde las
personas con discapacidad se ven fortalecidas en su proceso de inclusion y respeto
a sus derechos en concordancia con el principio de igualdad y no discriminacion.

2. Descripcion EDLI de Continuidad

La Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo (EDLI), es una oferta multiprogramatica,
gue tiene como objetivo generar un proceso creciente en los territorios, de inclusion
social de las personas con discapacidad, sus familias y organizaciones. Ademas,
considera un Plan de Apoyo a los Municipios con la finalidad de impulsar gestiones
intersectoriales de envergadura para estabilizar una politica publica de largo plazo
gue fortalezca planes de inclusion social para las personas con discapacidad, desde
los gobiernos locales, en alianza con las organizaciones comunitarias.

La Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo de Continuidad esta dirigida a todos los
Municipios que tienen Programa, Oficina o Departamento de la Discapacidad con
una trayectoria de trabajo superior a tres afios, que cuenten con un equipo de
trabajo conformado por mas de dos profesionales con dedicacion exclusiva y que
hayan adjudicado la EDLI con anterioridad entre las convocatorias de los afios 2015
y 20109.

Objetivo General:

Consolidar el desarrollo local inclusivo a nivel comunal, desde una perspectiva
integral, por medio del apoyo, cooperacion técnica y coordinacién intersectorial,
para profundizar en las politicas y programas municipales el enfoque inclusivo, de
manera transversal en la gestion comunal.
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Objetivos Especificos:

e Impulsar estrategias inclusivas para personas con discapacidad en los
ambitos de fortalecimiento del area de discapacidad municipal, gestion de
redes vecinales y locales, rehabilitacién con base comunitaria, intermediacion
laboral, participacion social y gestion territorial.

e Actualizar el Informe de Diagnéstico Participativo, aplicado en la primera
version de la Estrategia ejecutada por el Municipio, para determinar las
necesidades, probleméaticas y oportunidades que presentan las personas con
discapacidad de la comuna.

e Colaborar con cada Municipio ejecutor en su proceso de disefio y
perfeccionamiento de politicas y practicas inclusivas, a través de la asesoria
y acompafnamiento brindado por parte de SENADIS, durante todo el proceso
de ejecucion de la estrategia.

La EDLI considera entre sus acciones, la ejecucion de distintos programas de
SENADIS: Fondo Nacional de Proyectos, Transito a la Vida Independiente,
Programa Centros Comunitarios de Rehabilitacion, Programa de Apoyo a la
Intermediacion Laboral, Programa de Desarrollo de Organizaciones Inclusivas,
Participacion Territorial Inclusiva y el Programa de Redes Vecinales y Locales. Por
otra parte, considera el apoyo directo y acompafamiento por parte de SENADIS a
los Municipios ejecutores.

Por tanto, EDLI es una Estrategia, dado que es una articulacién de un conjunto
de medios programaticos y no es en si un solo programa presupuestario.

3. Especificaciones Técnicas

Para la ejecucion de la Estrategia se debe considerar lo siguiente:

— En beneficio de implementar la Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo de
Continuidad, cada Municipio adjudicatario podra acceder a un monto de
$86.727.500.- (ochenta y seis millones setecientos veintisiete mil
quinientos pesos).
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— Los proyectos deberan iniciar su ejecucién una vez que SENADIS emita la
Resolucion Exenta que aprueba el Convenio y se extenderan como fecha
méaxima hasta el 31 de diciembre del afio 2023.

— Los Municipios ejecutores deberan seleccionar a los y las profesionales
idéneos para ejecutar el desarrollo de los productos, en colaboracion y con
el acuerdo de las respectivas Direcciones Regionales de SENADIS y las
areas técnicas correspondientes. Para esto el Servicio proporcionara los
perfiles de estos profesionales.

— Los Municipios deberan contratar a los y las profesionales en conformidad
con la normativa vigente y deberan asegurar las condiciones laborales
adecuadas?® para su desempeiio, en el marco de la EDLI.

— Los Municipios ejecutores deberan conformar un Comité Municipal de
Desarrollo Local Inclusivo, o dar continuidad al Comité conformado en el
convenio anterior, el cual tendra la responsabilidad de monitorear la
implementacion técnica, administrativa y financiera de la EDLI.

— Los Municipios ejecutores deben dar continuidad a los/as profesional/es
gue se contraten en el marco del producto de Rehabilitacion Infantil con
Estrategia Comunitaria, con un minimo de dieciocho (18) meses
posterior a la ejecucion del Convenio, para seguir implementando las
acciones desarrolladas en el marco de la EDLI.

- Los Municipios ejecutores deberan disponer de infraestructura accesible
gue permita a las personas con movilidad reducida, discapacidad fisica
y/o discapacidad sensorial (auditiva o visual) ingresar, circular y utilizar
todas las dependencias del lugar designado, para las actividades que
serealicen con los usuarios, en el marco del Plan de Financiamiento y Plan
de Apoyo, tales como: capacitaciones, talleres, asesorias, charlas, entre
otros. Por consiguiente, esto no sera financiado con recursos de la EDLI.

- Todas las actividades que se desarrollen en el marco del Plan de
Financiamiento de la EDLI, deberan considerar los ajustes de
accesibilidad a la informacién, necesarios para la participacion de

3 puesto de trabajo, computador, acceso a internet, entre otros.
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personas con discapacidad, tales como, interpretacion en lengua de sefias,
informacién en sistemas audibles, entre otros. Por consiguiente, esto no sera
financiado con recursos de la EDLI.

- Los Municipios ejecutores deberan aportar con el co-financiamiento
comprometido en la postulacién para cada uno de los productos del Plan
de Financiamiento.

- Para la ejecucion de la Estrategia el Municipio debera designar a un/a
Encargado/a EDLI, que sea profesional de la Unidad de Discapacidad
Municipal correspondiente, que sera la contraparte responsable durante la
duracion del convenio. Este/a Encargado/a tendra a su cargo la ejecucion y
supervision de los productos del Plan de Financiamiento (Fortalecimiento de
la Gestion de Redes Vecinales y Locales, Rehabilitacion Infantil con Enfoque
Comunitario, Fortalecimiento de la Participacion, Fortalecimiento de la
Gestion Territorial e Incubadora de Cooperativas Inclusivas), asi como
también la coordinacion de los profesionales contratados en cada uno de
ellos, asumiendo la correcta implementacion de todos los aspectos
administrativos y financieros de la EDLI.

4. Plan de Financiamiento

El Plan de Financiamiento EDLI de Continuidad a desarrollar por cada Municipio
ejecutor, consiste en la implementacién de distintos productos, de acuerdo con una
oferta programatica integrada de SENADIS.

A continuacion, se presenta el detalle del financiamiento para cada producto.

Producto: Fortalecimiento a la Gestion de Redes Vecinales y Locales REVELO

Monto Asignado: $35.774.150.- (treinta y cinco millones setecientos setentay
cuatro mil ciento cincuenta pesos).

Este producto busca fortalecer las redes vecinales y locales presentes en los
territorios, con el objetivo de aumentar la participacion e inclusion de las personas
con discapacidad, procurando vincularlas con la oferta de servicios y organizaciones
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presentes en el territorio, favoreciendo asi su autonomia. La intervencion en este
producto se plantea desde el enfoque biopsicosocial, es decir considera la situacion
biomédica de las personas con discapacidad, pero ademas los elementos
psicoldgicos y del contexto social en donde ésta se desenvuelve.

La poblacién objetivo de este producto corresponde a personas con discapacidad
entre 18 y 59 afos, inscritos en el Registro Nacional de la Discapacidad (RND) (que
deberan poseer su certificado correspondiente al finalizar el convenio) y que se
encuentren dentro del 70% mas vulnerable segun el Registro Social de Hogares
(RSH).

Para avanzar en lo propuesto, la intervencion apunta a desarrollar dos lineas de
trabajo, que guian las acciones a ejecutar. Estas lineas son:

1) Fortalecimiento de las redes de apoyo comunitario: Se espera que el
Municipio por medio de esta linea pueda activar y/o generar redes locales y
vecinales de apoyo basadas en el reconocimiento, vinculacion, articulacion
utilizacion de los recursos y servicios brindados por las organizaciones,
instituciones y recursos presentes en los territorios con el objetivo de favorecer
la participacion y autonomia de las personas con discapacidad, sus
cuidadores/as y sus familias.

2) Servicios de Apoyos: Esta linea se orienta en la entrega de servicios de apoyo
de cuidado, asistencia y/o intermediacion dirigidos a las personas con
discapacidad y/o sus cuidadores/as con el objetivo de favorecer su participacion
en actividades comunitarias, promoviendo su autonomia. Mediante esta linea de
trabajo el municipio debe resguardar la inclusion de las personas con
discapacidad en la oferta programatica y/o de actividades y servicios disponibles
a nivel comunal, mas que generar actividades exclusivas para ellas.

Para lograr la intervencion en estas dos lineas de trabajo se financiara:

a) Agente Comunitario: Profesional que tendra a cargo el disefio, planificacion
y ejecucion de las actividades definidas a partir del Plan de Desarrollo
Personal, el Diagnéstico Participativo y el Mapeo Territorial, con énfasis en
la vinculacion entre los beneficiarios y su comunidad. Debera articularse con
los departamentos de desarrollo comunitario, salud y educacion. Se
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desempefia en jornada completa.
Entre las principales funciones de este profesional se encuentran:

- ldentificar las personas con discapacidad y sus cuidadores que seran
beneficiarios del producto.

- Aplicar instrumentos correspondientes a Plan de Desarrollo Personal
(PDP) y Auto reporte de Autonomia y Dependencia a cada una de las
personas que se definan como usuarias del producto.

- Colaborar en la aplicacién del Diagnéstico Participativo y Mapeo
Territorial.

- Identificar necesidades y oportunidades de trabajo a partir de los
resultados de los instrumentos individuales y colectivos aplicados.

- Disenfar, planificar y ejecutar acciones de vinculacion y participacion
comunitarias en el marco del producto.

- Determinar y gestionar las adaptaciones del entorno, de acuerdo con
las necesidades identificadas en el Plan de Desarrollo Personal.

La contratacion del/de la profesional, debera ser jornada completa y podra
durar entre 12 a 17 meses segun estime el Municipio, por un monto maximo
con cargo a este aporte de $12.300.000.- (doce millones trescientos mil
pesos). Dicha contratacion, debera ser aprobada por la respectiva Direccion
Regional de SENADIS.

Es importante tener en consideracion que el perfil de cargo de este/a
profesional debe ser complementario al del personal ya existente en la
Oficina de Discapacidad y al del resto de los profesionales contratados en el
marco de la EDLI conformando de este modo un equipo multidisciplinario.

b) Agente Socio Laboral: este/a profesional, tendrd como objetivo desarrollar
acciones necesarias para contribuir a la inclusiéon laboral de las personas con
discapacidad y/o sus cuidadores principalmente a través de la gestion de
redes locales para el trabajo y emprendimiento, asi como también a través
del fortalecimiento de los procesos de intermediacion laboral en la OMIL.
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Entre las principales funciones de este profesional se encuentran:

- Trabajar junto al resto de los/as profesionales EDLI, especialmente con el
agente comunitario y gestor territorial, en la identificacion de las personas
con discapacidad presentes en el territorio a través del Plan de Desarrollo
Personal, Diagndstico Participativo y el Mapeo Territorial, visitas
domiciliarias, entre otros.

- Trabajar articuladamente con la Oficina de Informacién Laboral Municipal
(OMIL), la Oficina de Fomento Productivo, la Unidad de Discapacidad y
cualquier otra unidad pertinente, vinculando su quehacer con el objetivo
de aumentar la inclusion laboral de las personas con discapacidad del
territorio.

- Identificar las dificultades, necesidades, apoyos Yy estrategias de
intermediacion laboral necesarias, para fortalecer la inclusion de las
personas con discapacidad.

- Proporcionar servicios de intermediacion laboral (perfiles funcionales,
evaluacion de puesto de trabajo, seguimiento a la colocacion) que
permitan vincular a las personas con discapacidad con el mercado laboral
0 con otras oportunidades de trabajo (emprendimientos, empleo
independiente, trabajo asociativo, etc.), de acuerdo con las caracteristicas
territoriales de la comuna.

- Realizar al menos una capacitacion a los funcionarios de OMIL en
procesos de intermediacion laboral inclusivo de personas con
discapacidad.

- Gestionar un trabajo articulado con instituciones externas publicas y
privadas que trabajen en la tematica de intermediacion laboral, con el fin
de generar oportunidades de empleo dependiente, independiente y
capacitacion, (por ejemplo, SERCOTEC, FOSIS, CORFO, Centros de
nivelacion de estudios, entre otros.) para asi poder brindar respuestas
integrales a las personas con discapacidad, particularmente en los
ambitos de inclusion laboral, derivaciones efectivas y adaptaciones del
entorno.

La contratacion del/de la profesional Agente Socio Laboral, debera ser

jornada completa y podra durar entre 12 a 17 meses segun estime el
Municipio, por un monto maximo con cargo a este aporte de $12.300.000.-

10
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d)

(doce millones trescientos mil pesos). Dicha contratacion, debera ser
aprobada por la respectiva Direccién Regional de SENADIS.

Es importante tener en consideracion que el perfil de cargo de este/a
profesional debe ser complementario al del personal ya existente en la
Oficina de Discapacidad y al del resto de los profesionales contratados en el
marco de la EDLI conformando de este modo un equipo multidisciplinario.

Monitor/a para asistencia: Encargado/a(s) de entregar prestaciones de
Servicios de Apoyos de cuidado, asistencia e intermediacion ademas de
apoyar en las actividades comunitarias ejecutadas por los agentes
comunitarios. Los Monitores/as deberan estar inscritos en el Registro
Nacional de la Discapacidad como prestadores de Servicios de Apoyos antes
de finalizado el convenio EDLI. Para la contratacion de los/as monitores/as
se debera considerar como monto méaximo $5.300.000-. (cinco millones
trescientos mil pesos). Dicha contratacion/es deberan ser aprobadas por la
Direccion Regional de SENADIS correspondiente.

Adaptaciones del entorno: Modificaciones menores dentro de la vivienda
para favorecer el desplazamiento y la accesibilidad de los usuarios. Por
ejemplo: ensanchamiento de puertas, rampas de acceso, entre otras, las que
deberan cumplir con lo establecido en el Decreto N° 50 de la Ordenanza
General de Urbanismo y Construccion y ser supervisadas por un profesional
municipal con pertinencia en la materia. El monto fijo que estara destinado
a estas adaptaciones del entorno corresponde a $2.874.150 (dos millones
ochocientos setenta y cuatro mil ciento cincuenta pesos). Estas
Adaptaciones del Entorno deberan ser aprobadas por la Direccion Regional
de SENADIS correspondiente.

Articulacion del equipo de trabajo

Para la ejecucion este producto, los dos agentes y el/los monitor/es para la
asistencia deberan articularse y coordinarse con el/la profesional de la Unidad
de Discapacidad que el municipio haya designado como Encargado/a EDLLI,
guien debera supervisar y coordinar las acciones de éstos para el trabajo tanto
en el territorio, como con los beneficiarios.

Bases Técnicas Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, EDLI Continuidad
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Consideraciones Generales:

- El monto maximo para financiar recursos humanos corresponde a
$29.900.000.- (veintinueve millones novecientos pesos).

- ElI monto méaximo para financiar las actividades de fortalecimiento de las
redes de apoyo comunitario y servicios de apoyo es de $3.000.000.- (tres
millones de pesos).

- El monto méximo para financiar las adaptaciones del entorno corresponde a
$2.874.150 (dos millones ochocientos setenta y cuatro mil ciento cincuenta
pesos).

- En aquellos municipios que resulten adjudicados con la EDLI en la presente
convocatoria 2022, y que hayan ejecutado un Convenio REVELO en afos
anteriores, se realizard una modificacion de la implementacion y metas
asociadas a este producto con la finalidad de no duplicar los recursos ni las
acciones en ambos Convenios.

Restricciones Presupuestarias:
- No se financiaran Adaptaciones del entorno en Infraestructura Municipal.
- No se financiara la compra de Ayudas Técnicas.

Producto: Implementacién de Rehabilitaciéon Infantii con Estrategia
Comunitaria

Monto Asignado: $25.471.650- (veinticinco millones cuatrocientos setentay
un mil seiscientos cincuenta pesos).

Este producto trabaja en la generacion de una estrategia que permita una
intervencion socio-sanitaria para dispositivos de rehabilitacidn infantil, que permitan
una inclusion social efectiva de los nifios, nifias y adolescentes, no sélo en sus
procesos de autonomia e independencia, Sin0O que en sus contextos propios
determinados por el ciclo vital en el que se encuentran como: el juego, el deporte y
la recreacién, la educacion regular, y su participacidon comunitaria local. Este
producto tiene por objetivo la implementacion de una Sala de Rehabilitacién Infantil,
ademas de la promocion de acciones que fortalezcan la coordinacion interna del
municipio entre los equipos de rehabilitacién y los equipos encargados de otras
areas vinculadas al trabajo con nifias, nifios y adolescentes (NNA) con discapacidad
0 necesidades de rehabilitacion, tales como la Oficina de Proteccion de Derechos
(OPD), el programa Chile Crece Contigo, las Direcciones de Desarrollo Comunitario,

Bases Técnicas Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, EDLI Continuidad
Servicio Nacional de la Discapacidad SENADIS| Ministerio de Desarrollo Social y Familia
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DAEM, Programas de Integracién Escolar, entre otras, asi como también que se
articulen con actores claves dentro del territorio, tanto publicos como privados, que
trabajen con esta poblacién (NNA), junto con fortalecer la Rehabilitacion con Base
Comunitaria (RBC) en el Plan Comunal de Salud.

La Sala de Rehabilitacion Infantil que se implemente debe encontrarse en un
dispositivo que entregue prestaciones de rehabilitacion (sala RBC/CCR, CESFAM,
COSAM, Sala de Rehabilitacién Integral, entre otros dispositivos con los que cuente
o se articule el Municipio y que lleven a cabo esta funcion), inserto
administrativamente en la Red de Salud Local. Dado lo anterior, es relevante el
compromiso Municipal con respecto a:

- Espacio fisico para destinar a la implementacion de sala de rehabilitacion de
Nifios, Nifias y Adolescentes, el cual debera contar con las medidas de
accesibilidad para NNA con discapacidad, sus familias y cuidadores. Este
espacio puede habilitarse dentro del dispositivo seleccionado, o bien, en caso
de no existir espacio disponible, se podra considerar otro espacio en las
cercanias del dispositivo seleccionado que cumpla con las caracteristicas
requeridas para este producto, considerando que la responsabilidad
administrativa y técnica sera del director del dispositivo seleccionado.

- Disponibilidad de horas profesionales necesarias para la gestion e
implementacion adecuada de la sala de rehabilitacion infantil y las
actividades de rehabilitacion que deberan desarrollarse con los nifios, nifias
y adolescentes con discapacidad.

El compromiso municipal respecto a los puntos anteriores se debera reflejar en el
Anexo N°4 de las Bases Administrativas denominado “Carta de Compromiso
Rehabilitacion Infantil con Estrategia Comunitaria”.

Aquellos municipios que no tengan funciones delegadas de salud deberan procurar
una coordinacion con el Servicio de Salud respectivo, durante la ejecucion de la
Estrategia, de forma que se resguarden los aspectos técnicos de la intervencion.

A través de este producto se espera aumentar las prestaciones de rehabilitacién al
grupo etario infantil y adolescente (se consideraran pertenecientes a este grupo a
todas las personas menores de 18 afos). El aumento de las prestaciones va en
conjunto a la contratacion de un/a profesional que apoye la implementacién de la
Sala de Rehabilitacion Infantil, y las acciones de rehabilitacibn comunitaria que

Bases Técnicas Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, EDLI Continuidad
Servicio Nacional de la Discapacidad SENADIS| Ministerio de Desarrollo Social y Familia
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impulse el equipo de la sala, junto con articular trabajo intersectorial, para facilitar
los procesos de inclusion y participacion de los NNA a los distintos entornos sociales
de relevancia para su etapa de ciclo vital, con especial énfasis en los organismos e
instituciones del area de Educacion, favoreciendo la participacion, autonomia y
potenciando las habilidades que facilitan el aprendizaje permanente més alla del
aula, respondiendo a la diversidad de necesidades y educando a la familia para que
brinde soporte y sea un facilitador de los procesos de aprendizaje e interaccion
social.

En este sentido, se trabajar4d con la matriz de RBC propuesta por OMS-OIT-
UNESCO:

MATRIZ RBC*
SUBSISTENCIA E
SALUD EDUCACION . FORTALECIMIENTO
INCLUSION PROMOCION SOCIAL
INCLUSIVA INCLUSIVA LABORAL COMUNITARIO
- Asistencia Personal
. Atencion Desarrollo de -
Promocion (Servicios de Apoyo y Grupos de Autoayuda
Temprana destrezas .
Cuidados)
. . . Organizaciones de
L L Trabajo por cuenta Relaciones sociales,
Prevencion Basica ropia areia v familia personas en con
prop parejay discapacidad
Atencion Media Participacion y
. Y Trabajo remunerado | Culturay Artes Movilizacion
Clinica Superior o
comunitaria

Rehabilitacion | Educacién No Acceso a Servicios Recreacion, ocio y Defensa y Promocion
*(obligatorio) Formal financieros Deporte de Derechos
Dls_,posm\_/os Ee Aprendlzgjes Seguridad Social Acceso a la Justicia Participacion Politica
Asistencia para la Vida

*adaptacion de SENADIS

La propuesta definida por el municipio debera considerar de manera obligatoria
Rehabilitacion (Salud Inclusiva) + 1 elemento de Educaciéon Inclusiva + 1
elemento de otro componente a eleccién.

Las acciones a trabajar deberan contar con las aprobaciones de la Direccién del
Dispositivo en que se implementara el producto y ademas, deberan ser
consensuados con la Direccion Regional de SENADIS respectiva.
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El trabajo con NNA conlleva la necesidad del trabajo con la familia, sus pares y
sistema educativo, por lo que el trabajo debe ser a lo menos multidisciplinar,
tendiendo fuertemente al trabajo transdisciplinario. Ademas, los factores sociales
gue determinan el impacto de la discapacidad en nifias, nifilos y adolescentes su
familia son factores muy relevantes para el correcto proceso de rehabilitacion, por
lo que se espera que el equipo pueda intervenir en los procesos de desarrollo local,
incidiendo en la generacion de espacios inclusivos en las comunidades, como
plazas, sedes sociales, colegios publicos, locomocién colectiva, etc.

De esta forma, el trabajo del equipo de rehabilitacion no sélo debe estar focalizado
en la recuperacioén de la funcionalidad de nifias, nifios y adolescentes, sino que, en
el proceso integral de inclusion y participacion social, por lo que la implementacion
a partir de la Rehabilitacion con Base Comunitaria establecida en la Ley N°20.422
como enfoque principal para estas acciones, debe ser fuertemente desarrollado en
beneficio de los NNA con discapacidad. Para esto se han disefiado 4 ejes de trabajo
gue deben ser desarrollados por la sala de rehabilitacion Infantil:

Atencion de Rehabilitacion Integral
Prevencion y Promocion de Salud
Trabajo Familiar

Coordinacion Intersectorial

oo o

Estos componentes y elementos deberan guiar las acciones desarrolladas por el
dispositivo seleccionado (sala RBC/CCR, COSAM, Sala de Rehabilitacion Integral,
etc.), junto con fortalecer el desarrollo del plan comunal de salud con base en la
RBC, impulsando la incorporaciéon del equipo de rehabilitacion infantil (compuesto
por los/las profesionales que pone a disposicion el municipio y el/la profesional
contratado con cargo a la EDLI) en las acciones de desarrollo local inclusivo de su
comunidad y en las redes locales de inclusion de NNA con discapacidad.

Para este trabajo el equipo deberéa desarrollar en los 6 primeros meses de convenio
las siguientes acciones:

a) Evaluar la infraestructura donde se instalara la sala de rehabilitacion infantil,
a fin de levantar las necesidades de adecuaciones y avanzar en las medidas
de accesibilidad para NNA con discapacidad, sus familias y cuidadores.

b) Realizar un diagnéstico participativo con NNA de la comunidad, respetando
y resguardando su seguridad e integridad, en donde se releve su

Bases Técnicas Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, EDLI Continuidad
Servicio Nacional de la Discapacidad SENADIS| Ministerio de Desarrollo Social y Familia
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participacion, lo cual permitird definir los objetivos, resultados y acciones
necesarias para ejecutar el producto, realizando los ajustes necesarios e
incorporando los principales resultados de dicho diagndstico. Para esto
SENADIS entregard una metodologia en las Orientaciones Técnicas.

c) Elaborar Flujos de referencia y contrareferencia, para lo cual es primordial
hacer un mapeo de las instituciones publicas y privadas del territorio que
trabajan con NNA, en especial aquellos que tienen necesidades de
rehabilitacion.

d) Elaborar protocolos de ingreso y egreso de NNA a la sala de rehabilitacién
infantil (como por ejemplo: criterios de ingreso, planes de tratamiento
consensuado, tiempos de atencion, criterios de egreso, entre otros).

e) Elaborar propuesta de mejora o de incorporacion en el Plan Comunal de
Salud lineamientos que permitan ir profundizando en la temética de
Rehabilitacion Infantil como parte de la oferta Municipal.

Para el desarrollo de estas acciones se contempla la posibilidad de financiar:

a) Pago de servicios a un/a profesional: Contratacion de profesional afin al
area (Terapeuta Ocupacional, Kinesidlogo/a, Fonoaudiélogo/a, Psicologo/a
con experiencia en rehabilitacion y/o intervencion infantil) por al menos 33
horas semanales por un periodo de doce (12) a diecisiete (17) meses, para
lo que se podra destinar un monto maximo de $12.000.000.- (doce millones
de pesos), Dicha contratacion, deberd ser aprobada por la respectiva
Direccion Regional de SENADIS.

Este/esta profesional debera estar orientado/a principalmente en la
promocion e incorporacion de la RBC en el plan comunal de salud, ademas,
podra prestar apoyo en la implementacién de las acciones definidas de la
matriz RBC para el trabajo de los profesionales destinados por el municipio,
para lo cual tendra entre sus funciones:

- Analizar el plan comunal de salud y trabajar una propuesta que incorpore
la Rehabilitacion con Base Comunitaria, con principal atencion en lo
referido a NNA en dicho plan, lo anterior sera desarrollado en la dimension
salud del Plan de Continuidad.

- Apoyar al equipo del dispositivo de rehabilitacion seleccionado para la
implementacion de la sala de rehabilitacion infantil, a la promocion,
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b)

articulacién y trabajo en red con actores claves al interior del municipio y
de los territorios, para asi brindar una rehabilitacion integral para NNA,
basada en la matriz RBC y los componentes seleccionados.

- Conformar mesas de trabajo para la coordinacion de las acciones
necesarias para la implementacion del Plan Comunal de Salud, y apoyar
las acciones entre los componentes de la Matriz que se haya definido
trabajar (actas de reuniones firmadas por los/las participantes, actas de
acuerdos, etc.).

- Organizar la informacion para la gestion local, que conlleva un catastro
de organizaciones y servicios locales relacionados a NNA con
discapacidad.

- Generar un mapa de red local con organizaciones sociales y servicios que
asisten a esta poblacion, generar un medio de evaluacion cualitativa
(entrevistas semiestructuradas o grupo focal) con un nimero determinado
de NNA con discapacidad/padres de aquellos NNA para determinar
barreras o facilitadores de atenciéon de salud, participacion, inclusion, al
igual que contextos culturales, y otros.

- Desarrollar informes técnicos, rendiciones de cuentas u otros entregables
en el marco de este producto.

Implementacion Sala de Rehabilitacion Infantil: financiamiento de
elementos para la rehabilitacion de NNA con estrategia RBC que permita
entregar una rehabilitacion mas integral y de mayor calidad, los cuales seran
revisados en su pertinencia por SENADIS.

Elementos para la generacion de acciones de promocion y prevencion
de salud infantil, el trabajo familiar y la coordinacion intersectorial: que
realice equipo de la sala de rehabilitacion infantil con los actores de la
comuna que trabajan en conjunto por la inclusién de NNA con discapacidad.
Estos elementos deberan estar insertos en una planificacién que debe ser
entregada en el Informe Inicial de Plan de Trabajo para su revision y
aprobacion por la Direccion Regional de SENADIS.

Consideraciones Generales:

El monto méximo para financiar la implementacién de la Sala de
Rehabilitacion Infantil y los elementos para la generacion de acciones de
promocion y prevencién de salud infantil, el trabajo familiar y la coordinacién

Bases Técnicas Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, EDLI Continuidad
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intersectorial es de $13.471.650.- (trece millones cuatrocientos setenta y un
mil seiscientos cincuenta pesos).

Es requisito que el/la profesional cuente con continuidad en el dispositivo
seleccionado, con un minimo de 18 meses posterior al término del Convenio
EDLI para trabajar de manera coordinada con la unidad de discapacidad.
Se debe tener en cuenta que este/esta profesional no deberd realizar
acciones de rehabilitacion en sala o clinicas, sino promover y desarrollar
acciones en torno a la implementacion de la Rehabilitaciéon Infantil en el
contexto comunal. Estas acciones deberan ser asumidas por las horas de
los/las profesionales que el municipio pone a disposicién del convenio.

No se financiaran los dispositivos (COSAM, CESFAM, CCR, entre otros), que
hayan recibido financiamiento a través del programa de Fortalecimiento de la
Red de Rehabilitacion con Base Comunitaria, para el desarrollo de la linea
de rehabilitacion infantil, en los afios 2020 a 2021.

Restricciones Presupuestarias:

No se financiaran encuentros de RBC, ya que, si bien estos permiten
establecer mesas de trabajo, se deben focalizar los recursos al
financiamiento de acciones que vayan en directo beneficio de los NNA con
discapacidad.

No se financiaran Gastos de Administracion (Consumos Basicos:
corresponde a los gastos por concepto de: agua, energia eléctrica, gas,
teléfono, Internet e insumos para sistemas de calefaccion; Gastos Generales:
Utiles de aseo, fletes, servicios de correos, materiales y servicios para la
mantencion del establecimiento donde se ejecutara el proyecto).

No se financiaran los siguientes gastos: medicamentos, alimentos,
construccidon de infraestructura (edificaciones y ampliaciones de distinta
naturaleza, compra e instalacién de container) e implementos de intervencion
individual (TENS, Ultrasonidos, Infrarrojo, bafios de parafina, bicicletas
estaticas, caminadoras, entre otras). Se promueven los implementos que
permitan un trabajo de rehabilitacion y/o tratamiento en forma grupal,
orientado a la interaccion y participacion de los NNA.

No se financiara el mejoramiento de infraestructura del dispositivo
seleccionado ni del espacio en donde se implementara la sala de
rehabilitacion infantil.

No se financiara la implementacién de acciones regulares del dispositivo
seleccionado, segun las orientaciones entregadas por el Ministerio de Salud.

Bases Técnicas Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, EDLI Continuidad
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Producto: Fortalecimiento de la Participacion

Monto Asignado: $ 2.056.300.- (dos millones cincuenta y seis mil trescientos

pesos).

Este producto esta orientado a fortalecer la participacion de las personas con
discapacidad, sus familiares, cuidadores y sus organizaciones en los procesos de
gestion municipal, asi como también dentro de las instancias participativas del
territorio, buscando garantizar la igualdad de oportunidades, autonomia, vida
independiente y ausencia de discriminacion arbitraria.

El financiamiento de este producto debera destinarse de manera obligatoria para
ejecutar los siguientes puntos:

a)

b)

Diagnostico Participativo: se espera que el municipio ejecutor realice una
jornada de presentacion de la Estrategia ante la presencia de autoridades de
la comuna y de SENADIS, convocando a personas con discapacidad de la
comuna, organizaciones sociales de y para personas con discapacidad, sus
familiares, cuidadores y otros actores locales vinculados a la tematica.
Posterior a ello, se debera realizar una actualizacion del Diagndstico
Participativo realizado en el marco de la primera ejecucion EDLI. Esta
instancia tiene como objetivo determinar las necesidades, problematicas y
oportunidades que presentan en la actualidad las personas con discapacidad
de la comuna, comprendiendo las brechas que se mantienen, asi como
también priorizar aquellas que resultan de mayor urgencia para la comunidad
para orientar el plan de trabajo y las acciones desarrolladas por los distintos
productos en el marco de la EDLI. La metodologia del Diagnostico
Participativo sera entregada por SENADIS en las Orientaciones Técnicas.
Herramientas de Atencidn Inclusiva: este punto esta orientado a financiar
estrategias que permitan fortalecer la Atencion Inclusiva de manera
transversal en el Municipio. En este dmbito, se podran financiar recursos
tecnolégicos adaptados para promover la participacién de las personas con
discapacidad, tales como: transcripcion de voz a texto; video interpretacion
de lengua de sefias online para atencion de publico; Incorporacion de
plataformas online inclusivas o de teleasistencia y Curso de Lengua de Sefas
Chilena.

Bases Técnicas Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, EDLI Continuidad
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c)

Cierre Participativo: se deberd implementar convocando a organizaciones
de y para personas con discapacidad, personas naturales con discapacidad,
personas cuidadoras, asi como también funcionarios y funcionarias
municipales y comunidad en general. Este hito deber& ser ejecutado antes
de finalizar el Convenio y su objetivo es que el municipio ejecutor pueda
presentar por cada producto las principales acciones desarrolladas, el
ndmero y caracteristicas de las personas usuarias beneficiadas y la ejecucion
presupuestaria asociada. Dicha instancia debera apuntar a visibilizar los
avances en materia de gestion municipal inclusiva que se desarrollaron en el
contexto de la EDLI, asi como también las acciones y compromisos de
continuidad por parte de los municipios ejecutores que se trabajen en el Plan
de Continuidad.

Consideraciones Generales:

En este producto, se espera que el Municipio pueda disponer de un co-
financiamiento que permita la difusion de las actividades participativas
correspondientes al Diagnostico Participativo y Cierre.

Se debe considerar que estas actividades deberan ser disefiadas en conjunto
con la respectiva Direccion Regional de SENADIS y que la metodologia de
implementacion del Diagndstico Participativo y Cierre sera entregada por
SENADIS.

Para estos puntos se podran considerar estrategias remotas que puedan
complementar su ejecucion.

Para el punto b el municipio debera entregar una propuesta con los detalles
técnicos de la herramienta de atencion inclusiva escogida, la que debera ser
aprobada por la Direccion Regional de SENADIS correspondiente antes de
su implementacion.

Producto: Fortalecimiento de la Gestion Territorial

Monto Asignado: $16.425.400.- (dieciséis millones cuatrocientos veinticinco
mil cuatrocientos pesos).

Este producto busca identificar y localizar en el territorio a las personas con
discapacidad, las organizaciones sociales y territoriales y otros actores claves para
la gestién territorial inclusiva. Su objetivo es vincular a las personas con
discapacidad en las distintas zonas, localidades o barrios de la comuna, y aumentar

Bases Técnicas Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, EDLI Continuidad
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su inclusion con el objetivo de contribuir al mejoramiento en su calidad de vida y
participacion en los &mbitos social, cultural, laboral, educacional, entre otros.

Para lograr el objetivo de este producto, el municipio debera desarrollar las
siguientes estrategias:

a) Gestor Territorial: contratacién de un/a profesional a cargo del producto que
debera conformar equipo con los profesionales de la unidad de discapacidad
y el resto de los profesionales contratados en el marco de la EDLI y tendra a
cargo la gestion territorial de la comuna para las acciones desarrolladas en
materia de inclusién. Entre las principales funciones de este profesional se
encuentran:

Identificar las personas con discapacidad presentes en el territorio a
través de visitas domiciliarias, mapeos territoriales, encuentro con
organizaciones sociales, entre otros.

Realizar un Mapeo Territorial que permita generar un diagnostico por
zona, barrio o localidad identificando a las personas con discapacidad y
los actores locales relevantes en materia de inclusion (empresas,
organizaciones sociales, instituciones de caracter publico o privado).
Realizar un levantamiento territorial de las oportunidades y problematicas
de intervencién para la inclusion de las personas con discapacidad
(mobiliario publico, sedes sociales, estado de calles, areas verdes, areas
de esparcimiento, etc.).

Colaborar con la realizacion del Diagnostico Participativo y Cierre en el
marco de la EDLI.

Desarrollar una propuesta de gestion territorial inclusiva que incorpore los
principales resultados obtenidos de la informacién levantada, con el
objetivo de insumar al municipio para evaluar posibles proyectos y/o
soluciones que puedan ser respondidos por medio de la oferta publica
(servicios, programas, fondos, etc.).

Realizar al menos dos jornadas de fortalecimiento inclusivo con
organizaciones funcionales y territoriales en torno a la propuesta de
gestion territorial inclusiva.

Realizar al menos dos jornadas de capacitacidon con funcionarios
municipales de las unidades que conforman el comité de desarrollo local
inclusivo, en torno a la propuesta de gestion territorial inclusiva.

Realizar al menos dos jornadas de capacitacion con el concejo Municipal,
en torno a la propuesta de gestion territorial inclusiva.

Desarrollar informes técnicos y administrativos que SENADIS solicite,
dentro de las fechas estipuladas para ello, en el marco de este producto.
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b)

La contratacion del/de la profesional Gestor Territorial, deber& ser jornada
completa y podra durar entre doce (12) a diecisiete (17) meses segun estime
el Municipio, por un monto maximo con cargo a este aporte de $12.300.000.-
(doce millones trecientos mil pesos). Dicha contratacion, debera ser
aprobada por la respectiva Direccion Regional de SENADIS.

Es importante tener en consideracion que el perfil de cargo de este/a
profesional debe ser complementario al del personal ya existente en la
Oficina de Discapacidad y al del resto de los profesionales contratados en el
marco de la EDLI conformando de este modo un equipo multidisciplinario.

Fortalecimiento de organizaciones sociales en materias de inclusion: se
deberan destinar recursos a la realizacion de actividades comunitarias de
capacitacion en materia de inclusion con las organizaciones sociales
presentes en los distintos barrios, zonales y localidades de la comuna. De
esta forma se busca que el profesional contratado como gestor territorial
pueda propiciar el fortalecimiento de la asociatividad, el trabajo colaborativo
y la inclusiéon de las personas con discapacidad en territorio en los ambitos:
participacion social, trabajo, cultura, deporte, salud, entre otros. Ademas,
debera realizar un encuentro entre organizaciones sociales con la finalidad
de visibilizar cuales son los desafios para la inclusion de las personas con
discapacidad de sus barrios, localidades y zonas de la comuna.

Capacitaciéon a funcionarios municipales: el/la gestor/a territorial debera
asesorar a los funcionarios municipales a partir de la informacion recopilada
de los diagnésticos (diagnostico territorial, levantamiento barrial de
oportunidades y problematicas, diagndstico EDLI, entre otros) y generar una
propuesta de estrategias para abordar los puntos criticos identificados. Para
esto se espera que a lo menos pueda coordinar dos instancias de
capacitacion con el Comité Municipal de Desarrollo Local Inclusivo
conformado en el marco de la EDLI (compuesto por jefaturas municipales de
areas claves) y dos instancias con el Concejo Municipal.

Consideraciones Generales:

El monto maximo para financiar recursos humanos corresponde a
$12.300.000.- (doce millones trescientos mil pesos).

El monto méaximo para financiar en las actividades de gestion territorial es de
$4.125.400.- (cuatro millones ciento veinticinco mil cuatrocientos pesos).

ad
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- Las actividades de gestion territorial y las compras realizadas en este
contexto deberan contar con la aprobacion previa de SENADIS.

Producto: Incubadora de Cooperativas Inclusivas

Monto Asignado: $7.000.000.- (siete millones de pesos)

El objetivo de este producto es instalar el modelo de Incubadora de Cooperativas
Inclusivas con la finalidad de apoyar los procesos de creacion y formalizacion de
Cooperativas Inclusivas de Trabajo y/o Servicios, el cual busca configurarse como
un espacio inclusivo de ejercicio del derecho al trabajo de personas con
discapacidad.

En este sentido, se debe resguardar la participacion de personas con discapacidad,
asi como la de sus familiares y/o cuidadores, en los grupos productivos con los que
se trabaje.

Para el desarrollo de este producto se financiara la contratacion de un profesional
gue tendra a cargo tareas de planificacion, ejecucion y monitoreo de la Incubadora
de Cooperativas Inclusivas. Deberd ser un nexo articulador que trabaje
conjuntamente con los funcionarios/as municipales (de fomento productivo y oficina
de la discapacidad), como con el organismo externo que brindara los servicios de
asesoria y acompafamiento en la instalacion de incubadoras de cooperativas
inclusivas a las municipalidades adjudicatarias de la Modalidad Continuidad (el
nombre de esta entidad sera informado a los municipios, luego del proceso de
adjudicacion realizado por SENADIS).

Entre las principales funciones de este profesional se encuentran:

- Identificar a partir de los resultados obtenidos del Diagndstico Participativo y
el Mapeo Territorial las necesidades y oportunidades con respecto a la
teméatica de Cooperativas Inclusivas.

- Trabajar junto al resto de los/as profesionales EDLI, especialmente con el
agente comunitario, sociolaboral y gestor territorial, en las acciones que sean
necesarias y pertinentes para la implementacion del producto.

- Trabajar articuladamente con la Oficina de Fomento Productivo, la Unidad de
Discapacidad y cualquier otra unidad pertinente, vinculando su quehacer con
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el objetivo de instalar e implementar el modelo de Incubadora de
cooperativas inclusivas en el territorio.

- Generacion de los procesos de convocatoria para la Incubadora tanto de
organizaciones productivas formales, informales como de personas con y sin
discapacidad, que deseen ser parte del proceso de incubacion.

- Generar redes internas como externas al municipio que fortalezcan la
Incubadora de cooperativas inclusivas como estrategia para la inclusion
laboral de personas con discapacidad.

- Elaborar un mapa de actores de las organizaciones productivas formales e
informales de personas con discapacidad en la comuna.

- Generacion de los procesos de convocatoria para la Incubadora tanto de
organizaciones productivas formales, informales como de personas con y sin
discapacidad, (familiares, cuidadores u otras que deseen ser parte del
proceso de incubacion).

- Patrticipar activamente de todos los procesos de formacion y asesoria para la
instalacion del modelo de incubadora de cooperativas inclusivas.

- Planificar, ejecutar y monitorear la implementacion del modelo de Incubadora
al interior del municipio de manera conjunta con los funcionarios/as
municipales de la oficina de fomento productivo y oficina de la discapacidad.

- Aplicar instrumentos de caracterizacion diagndstica de los participantes de la
incubadora los que seran brindados por SENADIS.

- Coordinar la participacion de los funcionarios municipales pertinentes en la
tematica, en las distintas instancias de asesoria y formulacion del plan de
continuidad de incubadora de cooperativas inclusivas

- Disenar e implementar estrategias de difusion sobre el trabajo realizado por
la Incubadora.

La contratacion del/de la profesional, debera ser media jornada y podra durar entre
12 a 17 meses segun estime el Municipio, por un monto maximo con cargo a este
aporte de $7.000.000.- (siete millones de pesos). Dicha contratacion, deberé ser
aprobada por la respectiva Direccién Regional de SENADIS.

Es importante tener en consideracion que el perfil de cargo de este/a profesional

debe ser complementario al del personal ya existente en la Oficina de fomento
productivo, conformando de este modo un equipo multidisciplinario.
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5. Plan de Apoyo EDLI

El Plan de Apoyo EDLI Continuidad, que sera desarrollado por SENADIS, consiste
en un proceso de asesoria y acompafiamiento a cada Municipio ejecutor, durante la
ejecucién e implementacién de dicha estrategia.

Este considera la implementacion de distintos componentes que permitirdn asesorar
a cada municipio, a través del desarrollo de distintas metodologias e instrumentos
que facilitaran la identificacion de las principales barreras en materia de
discapacidad, asi como también, las fortalezas y buenas practicas desarrolladas por
los gobiernos locales, con el objetivo de avanzar en el desarrollo de politicas
publicas a nivel local en materia de inclusion de personas con discapacidad.

Ademas, los municipios beneficiarios de la EDLI continuidad recibiran una Asesoria
Técnica en Incubadora de Cooperativas Inclusivas, la que tiene como objetivo
entregar soporte técnico y acompafar los procesos de instalacion de una
Incubadora de Cooperativas Inclusivas por medio de un modelo, brindado por
SENADIS, al interior de la gestion comunal, para promover el ejercicio del derecho
al trabajo de las personas con discapacidad.

El modelo de Incubadora de Cooperativas Inclusivas busca apoyar los procesos de
creacion y formalizacion de Cooperativas de Trabajo y/o Servicios Inclusivas entre
grupos pre asociativos de personas con y sin discapacidad, a través de la formacion,
asesoria y acompafamiento técnico al equipo municipal (el cual debera estar
conformado por el/la encargado/a de fomento productivo, unidad de desarrollo
econdomico local, oficina de discapacidad, o similares, y el profesional contratado
para este producto, entre otros) y a los/las participantes de esta linea de accion.
Para esto el municipio deber&a designar a los funcionarios sefialados (oficina de
fomento productivo y oficina de discapacidad) como responsables de ser
contrapartes de dicha asesoria.

Adicionalmente, SENADIS podra gestionar otras instancias de asesoria,
acompafiamiento y capacitacion durante la ejecucion del Plan de Apoyo, como, por
ejemplo: Acceso a la Justicia de las personas con discapacidad, Ley N°21.015,
sobre Inclusién Laboral, Accesibilidad, Desarrollo Inclusivo, entre otros, ya sea a
través de funcionarios y funcionarias de SENADIS o bien mediante otras entidades
ejecutoras que tengan convenios con el Servicio en estas materias.
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Cabe sefalar, que el detalle del Plan de Apoyo se entregaré en las Orientaciones
Técnicas.

El anexo que a continuacion se indica, forma parte de las presentes Bases.

- ANEXO N°1: Formulario de Referencia para la Postulacion en Linea EDLI
Continuidad.
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Anexo N°1: Formulario de Referencia para Postulacion en Linea* EDLI
Continuidad.

I.  Antecedentes Generales del Municipio

Region

Provincia

Comuna

Nombre de la Municipalidad postulante

RUT/DV

Direccion de la Municipalidad

Sitio web municipal

Nombre del/de la Alcalde/sa

Datos de la persona postulante

Nombre de la persona encargada de la
postulacion

Cargo de la persona encargada de la
postulacion

Teléfono

Correo electrénico de notificacion

Direccion de la unidad encargada de
postulacion

Datos del/de la Representante Legal

Nombre completo

4 Se debe tener en cuenta que el tnico medio de postulacion valido sera a través del sistema de postulacion en linea.
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RUT/DV

Correo electroénico institucional Teléfono

Direccién institucional

Datos Cuenta Bancaria

NUmero de cuenta bancaria

Nombre Banco

ll.  Antecedentes de Gestion Comunal en Discapacidad:

1. ¢Su Municipio Posee Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO)
gue considere el enfoque de inclusion de personas con
discapacidad?

Sl NO

2. ¢Existe informacion estadistica de personas con discapacidad | SI NO
de su comuna? (si es efectivo, indicar nimero y/o porcentaje)

N° %
3. Mencione las fuentes de informacion desde las cuales se
obtienen los datos estadisticos anteriores
4. ¢Su municipio cuenta con Oficina Municipal de Informacion | g NO
Laboral?
5. ¢Su municipio administra dispositivos de Atencion Primaria de | g) NO

Salud (APS)?

6. Seleccione la alternativa a la que corresponde la Unidad de
Discapacidad de su municipio:
a) Programa
b) Oficina
c) Departamento

7. Indique los datos de cada uno de los funcionarios y funcionarias que conforman la
unidad de discapacidad

Nombre

Cargo

Correo Electrénico
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Funciones Principales

N° de Horas Semanales

Sefale los proyectos o iniciativas en el ambito de la discapacidad SIN
financiamiento de SENADIS que el municipio ha ejecutado en los ultimos 3
afos (Financiadas por el municipio u otro).

NOTA: El municipio debera adjuntar de manera obligatoria documentos
verificadores de proyectos o iniciativas previas no financiadas por SENADIS. Estos
deben venir firmados por el/la Alcalde/sa.

Organismo  Afio de Breve descripcion
Nombre Proyecto/ : . : -
. Financiado ejecucié  Monto (%)
Iniciativa
r n
1.
2.
3.
4.
5.

Sefiale proyectos o iniciativas en el ambito de la discapacidad CON
financiamiento de SENADIS que su municipio ha ejecutado en los ultimos 3
afos.

Nombre Proyecto/ Estado Afo de Monto Breve
Iniciativa (cerrado/vigente)  ejecucion %) descripcion
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Nombre Proyecto/ Estado Afo de Monto Breve
Iniciativa (cerrado/vigente)  ejecucion (%) descripcion

Sefale la experiencia previa que posee el municipio en el trabajo con
organizaciones de y para personas con discapacidad u otro tipo de
organizacion que beneficie a personas con discapacidad.

NOTA: El municipio deberd adjuntar de manera obligatoria documentos
verificadores del trabajo con Organizaciones de y para PcD u otra organizacion que
beneficie a las PcD.

., Estado Afo de Mont Breve
Accién Desarrollada . : . o
(cerrado/vigente)  ejecuciéon o ($) descripcion
1.
2.
3.
4.
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ll.  Propuesta de implementacion EDLI Continuidad

1. Plan de trabajo asociado alos productos

Describa su propuesta de implementacién de la EDLI Continuidad en su comuna,
considerando cada uno de los productos del Plan de Financiamiento y la

complementariedad de recursos municipales.

Gobierno de Chile

Diagndstico
Comunal para la
implementacion del
producto (max.
1.500 caracteres)

Propuesta de
implementacion de
del producto (max.

1.500 caracteres)

Financiamiento
EDLI
$

Co-Financiamiento
Municipal
$

Descripcion co-
financiamiento
municipal (detalle)

Producto:
Fortalecimiento
a la Gestién de
Redes Vecinales
y Locales

$ 35.774.150-.

Producto:
Implementacién
de
Rehabilitaciéon
Infantil con
estrategia
comunitaria

$ 25.471.650-.
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Diagnéstico
Comunal para la
implementacién del

Propuesta de
implementacién de

Financiamiento

Co-Financiamiento

Descripcién co-
financiamiento

. del producto (max. EDLI Municipal ol
producto (max. $ $ municipal (detalle)
1.500 caracteres)
1.500 caracteres)
Producto:
Fortalecimiento
de la $ 2.056.300-.
Participacion
Producto:
Fortalecimiento
de la Gestion $16.425.400.-
Territorial
Producto:
Incubadora de
Cooperativas $7.000.000.-
Inclusivas
TOTAL $86.727.500.-
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2. Describir el Cronograma asociado al Plan de trabajo asociado a los
productos EDLI Continuidad

Fortalecimiento a la
Gestién de Redes
Vecinales y Locales

Implementacién de
Rehabilitacion Infantil
con estrategia
comunitaria en el
Plan Comunal de
Salud

Fortalecimiento de la
Participacion
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Fortalecimiento de la
Gestion Territorial

Incubadora de
Cooperativas
Inclusivas
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3. Implementacion/vinculacion/continuidad
Implementacién:

Describa qué acciones, estrategias y politicas implementa el municipio actualmente
en materia de discapacidad. (Maximo 2.500 caracteres).

Describa de qué forma el municipio dio continuidad a las acciones, estrategias y
politicas implementadas en la EDLI anterior. Sefiale los productos mas destacados
considerando: Servicios de Apoyo, Fortalecimiento de la Unidad de Discapacidad,
Intermediacion Laboral, RBC, Diagnostico Participativo, Accesibilidad,
Fortalecimiento de la Participacion, Fortalecimiento de la Gestidn Territorial e
Incubadora de Cooperativas Inclusivas, conforme a aquellos que fueron
implementados en su municipio, (Maximo 2.500 caracteres).

Describa en términos de gestion y politicas comunales lo que se espera consolidar
en materia de discapacidad a partir de la implementacion de esta EDLI Continuidad.
(Maximo 2.500 caracteres)

Vinculacion:

Describa la vinculacion con otras iniciativas, planes y/o programas durante la
ejecucion de la EDLI Continuidad, las que pueden ser iniciativas municipales o

ejecutadas por otros. (Maximo 2.500 caracteres)
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Continuidad:

Describa métodos y acciones que se realizardn para dar sostenibilidad a los
productos de EDLI Continuidad una vez terminado el Convenio con SENADIS,
especificando los actores implicados y las redes que apoyardn en actividades
futuras. (Maximo 2.500 caracteres)
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